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TITULO |
DA INSTITUICAO

CAPITULO |

DA MANTENEDORA

Art. 1° O Servi¢o Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) — Departamento
Regional do Parana — pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com
sede e foro no Municipio de Curitiba — Parand, na Avenida Candido de Abreu,
200, bairro Centro Civico e com seu Regimento aprovado pelo Decreto Federal
namero 494, de 10/01/62, é a Entidade Mantenedora e responséavel, perante as
autoridades publicas e ao publico em geral, pela Faculdade de Tecnologia
SENAI CIC.

Art. 2° O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) por forga do art.
20 da Lei 12.513/2011, revogada pela Lei 12.816/2013 por meio de sua entidade

mantida e também de acordo com o Guia de Autorizacdo de Cursos e de Criacao

de Unidades de Ensino/SENAI, tem autonomia para a criacdo de cursos
superiores de tecnologia, de pds-graduacdo (especializacdo) e de extensao;
criacdo de unidades vinculadas; alteracdo do numero de vagas ofertadas;

registro, diplomacao e certificacdo de seus alunos.

CAPITULO Il

DA INSTITUICAO: DENOMINACAO, SEDE E LIMITE DE ATUACAO

Art. 3° A Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, com limite territorial de atuacéo
circunscrito ao municipio de CIC — Estado do Parana, sediada na Rua Senador
Acciolly Filho, n® 298, bairro CIC, € Instituicdo de Ensino Superior mantida pelo
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI, Departamento Regional

do Parana, doravante denominado SENAI/PR.
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Art. 4° A Faculdade de Tecnologia SENAI CIC credenciada pela Portaria n°
1253, publicada no Diario Oficial da Unido - DOU em 19/09/2011, inscrita no
CNPJ sob n°® 03.776.284/0003-62, é regulamentada por esse Regimento interno

e por seus atos normativos.

Art. 5° Faculdade SENAI CIC ndo goza de personalidade juridica prépria,

respondendo a Mantenedora, por todos os atos.

Art. 6° A Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, em sua sede, observada a
legislacdo vigente e as diretrizes da Educacado Superior do SENAI-PR, em seu
ambito de atuacdo delibera questbes didatico-cientificas, administrativas,

disciplinares e financeiras.

8 1° A deliberagédo das questdes didatico-cientificas, observada a legislacédo

vigente, consiste na possibilidade de:

l. Implementar politica de ensino, pesquisa e extenséo.

II.  Criar, organizar, modificar, suspender o funcionamento e extinguir
cursos e programas de educacdo superior em consonancia com o
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), observadas a
legislagdo vigente, bem como as exigéncias do meio social,
econdmico e cultural.

[ll.  Propor o numero de vagas iniciais dos cursos novos.

IV. Organizar o curriculo pleno de seus cursos, observadas as
determinacdes da legislacdo e das Diretrizes Curriculares Nacionais.

V. Estabelecer seu regime académico e didatico.

VI. Promover a autoavaliagao Institucional.
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§ 2° A deliberacao das questdes administrativas, observada a legislagéo vigente,

consiste em:

l. Propor alteracdes para esse Regimento Interno mediante validacéo
do Conselho Superior da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.

[I.  Colaborar na elaboracdo e reformulacdo dos regulamentos da IES e
dos 6rgdos suplementares mediante validacdo do Conselho Superior
da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.

Art. 7° A deliberacdo das questdes disciplinares consiste em fixar o regime de
normas disciplinares, sancoes e sua aplicacéo, respeitadas as prescricdes legais

e 0s principios gerais do Direito.

Art. 8° A deliberacdo das questbes financeiras consiste em gerir 0S recursos
orgcamentarios aprovados pela Mantenedora, considerando sua natureza e

obedecendo as determinacdes da legislacéo vigente.

TITULO Il
DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS E SEUS FINS

Art. 9° A Faculdade de Tecnologia SENAI CIC estad em consonancia com 0s

objetivos da Mantenedora no tocante a missao e a visao institucional.

8§ 1° Considera-se como missdo “promover a educacdo profissional e
tecnoldgica, a inovacao e a transferéncia de tecnologias industriais, contribuindo

para elevar a competitividade da industria brasileira”.

8 2° Considera-se como viséo consolidar-se como lider nacional em educacéo
profissional e tecnologica e ser reconhecida como indutora da inovagao e da
transferéncia de tecnologias para a industria brasileira, atuando com padréo

internacional de exceléncia.
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Art. 10. A Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, oferece cursos de graduacéo,

extensdo e pos-graduacdo com os seguintes objetivos:

l. Formar profissionais qualificados para o exercicio de atividades
produtivas, oferecendo um ensino em que se combinam
conhecimentos e habilidades mediante programas que estejam
constantemente adaptados as necessidades presentes e futuras da
sociedade.

II. Ofertar cursos levando em conta o avanco do conhecimento
tecnoldgico, incorporacao crescente de novos métodos, processos de
producéo, distribuicdo de bens e servicos.

lll.  Promover uma educacao para o trabalho e para a cidadania que vise
a disseminacdo de conhecimento e a adequacéo, geracao e difusdo
dos avancos tecnoldgicos, contribuindo para o fortalecimento da
inddstria.

IV. Formar e valorizar a pessoa humana, destacando-o em seu papel

social como trabalhador e cidadao.

V. Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e a criagcédo e difusdo da
cultura, promovendo o entendimento da pessoa humana em relacéo
ao meio em gue vive.

VI. Estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico
e do pensamento reflexivo.

VII. Suscitar o aperfeicoamento cultural e profissional.

VIIl. Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestar servicos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relacao de reciprocidade.

IX. Promover a extensao, aberta a participacdo da populacéo, visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e
da pesquisa cientifica e tecnoldgica geradas historicamente e na
instituicao.

X.  Estimular a comunidade académica para a dimenséao social, valorizar
a diversidade, a igualdade entre mulheres e homens, tornando-os

livres de discriminacao de qualquer natureza, pautado na equidade de

8
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género e raca e para o0 exercicio compromissado e responsavel da

cidadania, assim como para a producdo de bens que estejam a
disposicéo de todos os cidadaos.

XI.  Desenvolver um processo educacional voltado a transformacao das
pessoas e da natureza, em beneficio coletivo e em prol da
preservagdo da vida na terra em todas as formas de sua
manifestagéo.

XIl. Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e
técnicos que constituem patriménio da humanidade e socializar o
saber por meio do ensino, de publicacbes ou de outras formas de

comunicacao.

TITULO 1l
DO FUNCIONAMENTO INSTITUCIONAL

CAPITULO |

DA ORGANIZACAO INSTITUCIONAL

Art. 11. A organizacao e a administracdo da Faculdade de Tecnologia SENAI
CIC sao de responsabilidade dos seguintes 6rgaos normativos, deliberativos, de

execucao e de apoio:

l. Org&o superior maximo de natureza consultiva e deliberativa:
Conselho Superior (CONSU)

Il. Orgdo superior de natureza normativa, consultiva e
deliberativa:

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo (CEPEX)

. Org&o superior de execucgao:
Direcédo Geral e Académica
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IV. Orgéos de execucdo intermediaria:
Colegiado de Curso de Curso de Graduacgao
Colegiado de Curso de Curso de Pds-Graduacédo

Setor Administrativo-Financeiro

V. Estrutura de suporte académico:
Apoio Pedagdgico
Secretaria Académica
Procuradoria Institucional

Biblioteca

I. Comisséao Prépria de Avaliacao (CPA)

CAPITULO Il

DOS ORGAOS SUPERIORES

Secao |

Do Conselho Superior da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC

Art. 12. O Conselho Superior da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC (CONSU)

€ 0 6rgdo maximo de natureza consultiva e deliberativa da Instituicao.

8 1° O CONSU ¢é presidido pelo Diretor Geral e Académico da Faculdade de
Tecnologia SENAI CIC e composto por: um representante da estrutura de apoio
e um representante administrativo-financeiro, indicados pelo Diretor Geral e
Académico da Faculdade; um representante dos docentes da graduacdo e um
suplente eleito por seus pares; um representante dos docentes da pés-
graduacdo e um suplente eleito por seus pares; um representante do corpo
discente e um suplente eleito por seus pares; um representante da Mantenedora

e um suplente, indicados pelo Diretor da Mantenedora.

10
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§ 2° O Diretor Geral e Académico da Faculdade é membro nato do CONSU.

8 3° O mandato de cada conselheiro € de um ano, podendo ser reconduzido por

mais um ano.

8§ 4° As reunibes do CONSU teréo validade mediante a presenca de 50% dos

membros do Conselho.

8 5° Ocorrendo o desligamento de membro do CONSU, antes do término do
mandato, o Diretor Geral e Académico da Faculdade indicara imediatamente um

substituto que cumprird o tempo remanescente do mandato.

8 6° No caso dos membros eleitos, devera ocorrer nova elei¢éo para substituicdo

que cumprird o tempo remanescente do mandato.

8 7° O representante do corpo discente pode ser de qualquer turma dos cursos

de graduacédo ou pés-graduacdo da Faculdade, desde que esteja em situacéo

académica e administrativa regulares e que ndo esteja cursando o Ultimo

semestre letivo de seu curso.

§ 8° As reunides do CONSU da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC serédo
realizadas presencialmente ou por videoconferéncia, conforme procedimentos
proprios, duas vezes durante o ano letivo, podendo também reunir-se

extraordinariamente, por convocacao do seu presidente.

§ 9° Cada conselheiro, nas reunides, tera direito a apenas um voto.

§ 10° Em caso de empate nas votagOes, cabe ao Presidente o voto de

desempate.
Art. 13° Compete ao CONSU da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC:

Aprovar medidas para adequar o ensino superior desenvolvido pela Faculdade

ao melhor nivel de qualidade e produtividade.

11
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l. Referendar acordos e convénios referentes aos cursos de graduacao

e pos-graduacao.

[I.  Aprovar o calendario académico e o horario de funcionamento dos
cursos de graduacao e pos-graduacao da Faculdade de Tecnologia
SENAI CIC.

[ll.  Pronunciar-se sobre a proposta orcamentaria e o0 orcamento interno
da Faculdade.

IV. Constituir as suas comissdes permanentes e transitorias.

V. Avaliar e contribuir para melhorias do Regimento Interno e demais
Regulamentos da Faculdade.

VI. Contribuir com propostas de expansdo e desenvolvimento da
Faculdade.

VII. Deliberar sobre a criacdo, organiza¢do, modificacdo, suspenséo ou
extincdo de cursos de graduacdo e poOs-graduacdo, suas vagas,
planos curriculares e questdes sobre sua aplicabilidade, na forma da
lei, mediante aprovacédo da Mantenedora.

VIII. Apurar as responsabilidades da Direcdo, do Apoio Pedagdgico, das

Coordenacoes e Colegiado de Cursos de Curso, quando, por agéo ou
omisséao, permitirem ou favorecerem o nao cumprimento da legislacao
do ensino ou desse Regimento Interno, encaminhando as
informacd@es identificadas aos setores competentes para as devidas
providéncias.

IX. Apreciar decisbes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo —
CEPEX.

X.  Apreciar atos da Direcao, praticados ad referendum deste Conselho.

Secéo Il

Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPEX

Art. 14. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX) € o érgéo
deliberativo, normativo e consultivo destinado a orientar, coordenar e

supervisionar o ensino, a pesquisa e a extenséo da Faculdade SENAI CIC.

12
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§ 1° O CEPEX é composto por:

l. Um Coordenador indicado pelo Diretor Geral e Académico da
Faculdade

II.  Um representante do Colegiado de Curso de cada curso de
graduacéo, eleito por seus pares

[ll.  Um representante do Colegiado de Curso de cada curso de pos-
graduacéo, eleito por seus pares

IV. Um representante do setor administrativo-financeiro, indicado pelo
Diretor Geral e Académico da Faculdade.

V. Um representante do Apoio Pedagdgico, indicado pelo Diretor Geral

e Académico da Faculdade.

§ 2° Cada conselheiro tem mandato de dois anos, podendo ser reconduzido por

mais dois anos.

8 3° O Diretor Geral e Académico da Faculdade da posse aos membros do
CEPEX.

§ 4° Ao CEPEX compete:

.  Acompanhar as atividades académicas desenvolvidas pela
Faculdade nos cursos de graduacéo e pds-graduacao, fixar normas
gerais e complementares as desse Regimento Interno.

II.  Propor e comunicar ao 6rgao superior as condicfes necessarias ao
funcionamento do Programa de Pesquisa e Extenséo

[ll. Estabelecer calendéario de reuniées e seminarios internos.

IV. Estimular a apresentacédo de trabalhos de pesquisa em eventos
cientificos.

V. Instituir e requlamentar, se necessario, Comité de Etica em Pesquisa
nas Faculdades de Tecnologia SENAI CIC.

VI. Sugerir, analisar e aprovar 0S cursos e projetos de extensao

submetidos nas modalidades presencial e a distancia.

13
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VII. Propor a instauracdo de novos cursos de graduacdo e/ou pos-

graduacéo.
VIIl. Submeter ao CONSU as decisdes acordadas.

Art. 15. As normas gerais do Programa de Pesquisa e Extensdo estdo

detalhadas em regulamento especifico.

CAPITULO Il

DO ORGAO SUPERIOR DE EXECUCAO

Secéo |

Da Direcao Geral e Académica

Art. 16. A Direcdo Geral e Académica € o 6rgdo executivo da Faculdade de

Tecnologia SENAI CIC, constituida por um Diretor Geral e Académico, podendo

também ser composto por um Diretor Adjunto.

Paragrafo unico: O Diretor Geral e Académico da Faculdade e o Diretor Adjunto
sdo designados pelo Diretor da Mantenedora, homeados por meio de portaria

interna.

Art. 17. Séo atribuicdes do Diretor Geral e Académico:

l. Representar a Faculdade de Tecnologia CIC junto as pessoas e
instituicées publicas ou privadas, bem como em eventos de qualquer
natureza.

II.  Expedir atos administrativos internos da Faculdade para regulamentar
matéria de sua competéncia.

[ll.  Convocar e presidir as reunides do CONSU.

IV. Zelar pela qualidade dos cursos oferecidos, cumprindo a missao e a
visdo da instituicéo.

14
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V. Aprovar projetos e/ou processos, considerando os aspectos de

—

viabilidade econdmica, operacionais e de gestao.

VI. Autorizar a contratacdo de pessoal docente e técnico-administrativo,
ouvidos os respectivos 6rgaos.

VII. Conferir graus e titulos, assinar diplomas e certificados em conjunto
com a Secretaria Académica.

VIII. Firmar convénios, contratos e acordos.

IX. Autorizar publicacbes sempre que estas envolvam responsabilidade
da Instituicao.

X. Zelar pela manutencdo da ordem e da disciplina no ambito da
Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.

XI. Cumprir e fazer cumprir as disposicfes desse Regimento Interno, a
legislacdo do ensino superior, as determinacbes dos 6rgaos
competentes e as que lhe sejam atribuidas pela Mantenedora.

XIl. Supervisionar as informacgfes fornecidas aos 6rgdos ministeriais e
demais 6rgaos solicitantes.

XIll. Resolver os casos omissos nesse Regimento Interno.

Art. 18. Ao Diretor Adjunto compete auxiliar o Diretor Geral e Académico,

prestar-lhe apoio e substitui-lo em suas auséncias e impedimentos.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS DE EXECUCAO INTERMEDIARIA

Secéo |

Do Colegiado de Curso de Curso de Graduacéao e Pos-Graduacao

Art. 19. Cada curso de graduacao e de pos-graduacéo ofertado pela Faculdade
de Tecnologia SENAI CIC possui seu Colegiado de Curso de Curso, que € 0
orgao de execucéo intermediario, encarregado de elaborar e implantar a politica
de ensino do respectivo curso e acompanhar a sua execucgao.

15
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8 1° O Colegiado de Curso de Curso é constituido:
l. Pelo Coordenador de Curso.
[I.  Todos os docentes que ministram aulas no curso.
[ll.  Um representante do corpo discente do curso.
IV. Todos os membros do Nucleo Docente Estruturante (NDE).

§ 2° O Coordenador de curso € membro-nato do Colegiado de Curso.

8 3° O representante mencionado no inciso Il € indicado pelos seus pares para

mandato de dois anos, sendo permitida a reconducéo.

8 4° O Ndcleo Docente Estruturante mencionado no inciso IV ndo se faz
necessario para o Colegiado de Curso de curso de pés-graduacao.

Art. 20. O Colegiado de Curso de Curso se reune ordinariamente duas vezes

durante o ano letivo e, extraordinariamente, quando convocado pelo
Coordenador de curso, por iniciativa propria ou a requerimento de um ter¢o dos

membros que o constituem.

Paragrafo unico: Compete ao Colegiado de Curso de Curso:

l. Acompanhar e avaliar os planos e atividades da Coordenacdo de
Curso, garantindo sua qualidade.

II.  Apreciar e sugerir melhorias no projeto de curso, na reestruturacéo da
organizacdo curricular sempre que necessario e no calendario anual
de atividades do curso.

lll.  Decidir sobre o aproveitamento de disciplinas/unidades curriculares e
adaptacao de discentes.

IV. Analisar e propor normas complementares para a realizacdo dos
estagios extracurriculares, monitorias, atividades académicas
complementares, trabalho de conclusdo de curso e estudos

independentes, de acordo com o projeto especifico de cada curso.

16
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V. Sugerir medidas que visam ao desenvolvimento e aperfeicoamento

—

das atividades curriculares.

VI. Manifestar-se sobre assuntos pertinentes que lhe sejam submetidos
pela Direcao.

VII. Deliberar sobre o0 reconhecimento de atividades académicas
complementares para insercdo no histérico escolar do discente,
conforme Regulamento de Atividades Complementares.

VIII. Discutir e incentivar formas de promover a interdisciplinaridade do
curso.

IX. Sugerir mudangas na Dbibliografia e nas ementas das
disciplinas/unidades curriculares.

X. Viabilizar visitas técnicas de discentes nas empresas para
complementacao dos processos de ensino e de aprendizagem.

XI. Exercer demais atribuicbes previstas na legislagdo e nesse

Regimento Interno.

Art. 21. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) concentra suas atividades na
concepcao, consolidacao e atualizacao do projeto pedagogico do curso (PPC).
Compdem o NDE cinco docentes do curso, sendo que, destes, 60% devem ter
titulag&o stricto sensu. Todos os membros devem estar em regime de trabalho

parcial ou integral, sendo pelo menos 20% em tempo integral obrigatoriamente.

Paragrafo unico: Observadas as normas gerais previstas na legislacéo vigente

e nesse Regimento Interno, o NDE obedece a regulamento especifico.

Art. 22. Considerando que o Coordenador de Curso € membro-nato do
Colegiado de Curso supracitado, ele deve:

l. Agir como multiplicador e transformador da cultura organizacional,
respeitando e observando a missao, os valores, 0s objetivos, as
normas e as politicas da Instituicao.

[I.  Superintender todas as atividades do curso.

lll.  Convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso do Curso.
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IV. Acompanhar e supervisionar a execucdo das atividades

programadas, assim como a assiduidade de docentes e discentes.

V. Acompanhar e supervisionar a execugcdo das metas propostas no
Plano de Trabalho Docente.

VI. Acompanhar a elaboracdo dos planos de ensino e demais
documentos de atividades académicas.

VII. Realizar o acompanhamento do processo ensino-aprendizagem junto
ao corpo docente e discente.

VIII. Manter-se informado sobre o perfil socioeconédmico dos discentes.

IX. Indicar e solicitar a contratacdo ou dispensa de pessoal docente.

X. Representar oficialmente o curso em eventos, atendendo as
necessidades institucionais, interna ou externamente.

XI. Planejar periodicamente a atualizacdo do acervo bibliografico, dos
equipamentos e dos recursos necessarios para o efetivo
desenvolvimento do curso respeitando as previsdes orgcamentarias.

XIl. Participar da elaboracéo do projeto pedagogico do curso (PPC), junto
ao NDE.

XIll. Zelar pelo cumprimento do Calendario Académico.

XIV. Coordenar as atividades didatico-pedagégicas do curso, em
articulacdo permanente com o Colegiado de Curso do Curso.

XV. Supervisionar o cumprimento dos programas e planos de ensino das
disciplinas/unidades curriculares.

XVI. Orientar o corpo docente em relacdo a metodologia utilizada,
bibliografia, recursos materiais e instrumentos de avaliacao.

XVII. Estimular a participacdo discente em estagio extracurricular,
monitoria, atividades complementares e de enriquecimento
sociocultural e profissional, assim como em atividades de extensao.

XVIIl.  Exercer as demais atribuicbes que lhe forem conferidas ou que
estejam previstas nesse Regimento e demais regulamentos

institucionais.
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Secao Il

Do Setor Administrativo-Financeiro

Art. 23. O setor administrativo-financeiro objetiva acompanhar todas as
atividades administrativas e financeiras da Faculdade, quais sejam: financeiro,
compras, patriménio, almoxarifado, RH, servicos gerais, seguranca interna,
cantina/refeitorio, informatica e Secretaria Académica administrativa, prestando
apoio consultivo aos 6rgdos que compdem a estrutura organizacional da

instituicao.

Paragrafo unico: Sao atribuicées do setor administrativo-financeiro:

l. Acompanhar os resultados de inadimpléncia.
Il. Acompanhar o andamento das metas financeiras estipuladas.
Il Acompanhar a guarda de documentos e valores (cheques, recibo,
NFs, contratos).
V. Aplicar os procedimentos referentes ao sistema de gestdo da
gualidade e responsabilidade social.
V. Apoiar as demais areas vinculadas a Faculdade em acdes
administrativas/financeiras.
VI. Atender auditorias internas e externas.
VII. Monitorar atividades de infraestrutura (vigilancia, limpeza,
paisagismo, telefonia, elétrica, patriménio, reprografia).
VIII. Controlar orcamento da area, analisar a documentagcdo contabil,
coordenar rubricas de despesas e receitas da Faculdade.
IX. Controlar transac¢des financeiras diarias (pagamento, recebimento).
X. Coordenar descarte de materiais de consumo reciclavel (lampadas,
cartuchos de tinta, papel, reatores, pilhas, plasticos e material
organico) - PGRS.

XI. Elaborar relatérios financeiros gerenciais.

XIl. Interagir com instituices bancarias e departamentos regionais.
XIII. Manter regularidade dos documentos de identidade juridica e fiscal.
XIV. Monitorar vigéncia e cumprimento de contratos.

XV. Participar da elaborag&o do orcamento anual da instituic&o.
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XVI. Prever receitas e despesas mensais (numerario).
XVII. Providenciar contratos de parcerias e de prestacdo de servicos das
areas da Faculdade.
XVIII. Fornecer informacdes aos 0Orgados ministeriais e demais Orgaos
demandantes.
XIX. Arquivar contratos firmados com os clientes com as devidas
assinaturas coletadas.
XX. Obter notas fiscais de prestacéo dos servicos.
XXI. Zelar pelas informacbes cadastrais dos clientes inseridas nos
sistemas.
XXII. Orientar os demais colaboradores da Faculdade de Tecnologia SENAI

CIC, sobre formas de recebimentos, normas e politicas de

renegociacoes.

XXIII. Acompanhar os painéis de monitoramento continuo e CIG.
XXIV. Realizar a interface com o RH sobre contratacdo/ alteracdes e
demissodes.

Art. 24. As taxas referentes aos servigcos administrativos estéo disponiveis para

consulta na Secretaria Académica.

Subsecéo |
Da Segurancga Interna

Art. 25. A seguranca é realizada por profissionais contratados por empresa

especializada.

Art. 26. Compete a Seguranca Interna:
l. Preservar a integridade dos discentes, equipe pedagdgica, docentes
e visitantes da Faculdade.
I. Garantir um ambiente propicio ao convivio escolar.
[I. Controlar a entrada e a saida de pessoas mediante procedimentos

especificos, elaborados pela Faculdade.
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V. N&o permitir a entrada ou permanéncia de pessoas nao autorizadas
no recinto da Faculdade.
V. Os casos que exijam intervencado externa de instituicdes do ambito do

sistema de seguranca e justica deverdo necessariamente ser

comunicados e aprovados pela Direcdo da Faculdade.

Subsecao li
Da Cantina/Refeitério

Art. 27. Compete a Cantina/Refeitério o fornecimento de alimentacdo adequada
ao consumo humano, considerando normas da vigilancia sanitaria, regulamentos
municipais/estaduais vigentes especificas do ambiente escolar, seguindo o

contrato de prestacdo de servico com o fornecedor.

Paragrafo Unico: a Faculdade tem autonomia para organizar as normas de

utilizacdo adequadas e equipadas para alimentacéo dos discentes.

Secéao Il

Da Coordenacédo de Graduacéao

Art. 28. As principais atribuicbes da Coordenacéo de Curso de Graduagao sao:

l. Realizar a interlocucdo com a Secretaria Académica, docentes e
discentes.

Il. Acompanhar e supervisionar o cronograma de atividades do curso e
fazer cumpri-lo, evitando-se mudangas ou trocas nas
disciplinas/unidades curriculares e horarios.

[I. Apresentar o Projeto Pedagdgico do Curso ao Colegiado de Curso.

V. Validar os planos de aula antes do inicio da disciplina.

V. Intermediar, com o apoio da equipe pedagdgica, qualquer dificuldade
gue os discentes possam encontrar (estrutura, material,
comportamental, entre outras).

VI. Esclarecer aos discentes a proposta do curso.

VILI. Acompanhar e intermediar a necessidade de esclarecimentos ou

tomada de deciséo com relagcdo ao andamento do curso.
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VIII. Auxiliar na operacionalizacao do curso.
IX. Fornecer informacBes aos 0Orgdos ministeriais e demais 0Orgaos
solicitantes.
X. Monitorar os Indicadores de Qualidade da Educacdo Superior

referentes ao seu curso.

Secéao IV

Da Coordenacéao de Pés-Graduacao

Art. 29. As principais atribuicbes da Coordenacao de Curso de pds-graduacao

sao:

I. Realizar a interlocucdo com a Secretaria Académica, docentes e
discentes.

[I. Acompanhar e supervisionar o cronograma de atividades do curso e
fazer cumpri-lo, evitando-se mudangas ou trocas nas

disciplinas/unidades curriculares e horarios.

[ll.  Entrar em contato com os professores previstos para o curso, seja nas

modalidades presencial ou a distancia, com o objetivo de:

a) Apresentar o projeto pedagdgico do curso.

b) Confirmar a participacdo dos docentes nas datas previstas no
calendério do curso.

c) Esclarecer quais sdo os conhecimentos que os discentes do

curso deverao adquirir em cada disciplina ministrada.

IV. Avaliar o plano de aula docente antes do inicio da disciplina.

V. Acompanhar as atividades dos docentes, principalmente nas aulas
praticas, demonstracoes e visitas técnicas.

VI. Intermediar, com 0 apoio da equipe pedagdgica, qualquer dificuldade
gue eles possam encontrar (estrutura, material, comportamental, entre
outras).

VII. Esclarecer aos discentes a proposta do curso.
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VIIl. Acompanhar e intermediar a necessidade de esclarecimentos ou

—

tomada de decisdo com relacdo ao andamento e a qualidade do curso.
IX. Auxiliar na operacionalizagéo do curso.
X. Fornecer informacdes aos 0Orgdos ministeriais e demais o6rgaos
solicitantes.

CAPITULO V

DAS ESTRUTURAS

Secéo |

Do Apoio Pedagogico

Art. 30. O papel do Apoio Pedagdgico € dar suporte as diversas areas nos
processos de educacdo, monitorando as atividades de controle, livro de
registros, relacdo docente e discente, implementacdo da Metodologia SENAI de
Educacdo Profissional (MSEP) e cumprimento dos contetdos formativos.
Especificamente, o orientador deve:

l. Acompanhar o resultado nos processos de ensino e de
aprendizagem, atendimento aos discentes e pesquisas voltadas ao
campo de atuagao.

II. Assessorar as areas de conhecimento no processo de contratacdo de
docentes, destinados ao quadro de profissionais

lll. Acompanhar as atividades desenvolvidas pelos docentes,
acompanhando os cronogramas de acdes, as estratégias
pedagogicas e 0s respectivos projetos a serem desenvolvidos.

IV. Prestar atendimento aos discentes nos esclarecimentos de duvidas e
orientacdo a solucdo de problemas, relacionados aos assuntos
educacionais.

V. Participar e/ou conduzir reunides.
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VI. Acompanhar e/ou autorizar auséncias e demais movimentacdes dos

—

discentes em salas de aula e dependéncias.

VII. Fazer ainterlocugdo com a Mantenedora.

VIII. ApGs aprovacdo do CONSU, solicitar cursos novos no Sistema de
gestdo académica — SGE.

IX. Orientar os docentes quanto ao envio das informacdes para o
preenchimento dos formularios de gestéo no SGE.

X. Organizar e orientar as comissdes de formaturas junto a equipe de
eventos.

Xl. Desenvolver e pesquisar novas técnicas empregadas no processo
ensino e de aprendizagem. Participar no desenvolvimento de projetos
e acdes sociais voltadas a educacdo, em conjunto com as demais
coordenacbes e parcerias com O6rgdos publicos e Secretaria
Académicas.

XIl. Acompanhar a elaboracdo e a organizagcdo dos documentos
institucionais.

XIll. Executar outras atividades pertinentes a area.

Subsecéo |

Do Programa SENAI de Acdes Inclusivas — PSAI

Art. 31. O Programa SENAI de Acdes Inclusivas (PSAI) € coordenado pelo
SENAI Departamento Nacional e desenvolvido pelos Departamentos Regionais.
Seu objetivo € incluir, nos cursos de educacdo profissional e tecnoldgica,
pessoas com necessidades educacionais especificas; expandir o atendimento a
negros e indios; oportunizar acesso das mulheres aos cursos estigmatizados
para homens e vice-versa; requalificar na educacao profissional e tecnoldgicas
pessoas acima de 45 anos e idosos, ampliando assim as suas possibilidades de

insergéo e permanéncia no mercado de trabalho.

Art. 32. O acompanhamento do PSAI é realizado por interlocutores, sendo um

do Departamento Regional e um em cada Faculdade SENAI do Estado. Para as
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acOes de inclusado na Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, é fundamental que

haja articulacdo entre equipe pedagogica e interlocutor PSAI da Mantenedora.

Art. 33. O Interlocutor do PSAI esta em contato com o Apoio Pedagdgico e tem

como atribuicdes:

l. Possibilitar aos docentes, coordenadores de curso e a equipe
pedagogica conhecimentos basicos de temas de incluséo.

. Compreender a pluralidade de identidades que caracterizam o0s
grupos especificos e suas demandas para o mundo e mercado de
trabalho.

lll.  Aprofundar e ampliar a abordagem da inclusao, por meio da formacéo
e desenvolvimento profissional continuado de docentes,
coordenadores de curso, equipe técnica e coordenadores
pedagdgicos.

IV. Contribuir no suporte pedagogico aos docentes em assuntos
referentes a Educacéao Inclusiva por meio do Grupo de Apoio Local —
GAL, quando necessario.

V. Oferecer acessibilidade metodoldgica, programatica, comunicacional,
arquitetbnica e instrumental por meio de cursos e livros didaticos
adequados.

VI. Contribuir para mudancas e adequacdes da pratica docente de modo
a respeitas a diversidade existente em sala.

VII. Possibilitar a disseminacdo de materiais de apoio aos docentes para
uma pratica educacional inclusiva (Tecnologias Assistivas)

VIII. Acompanhar junto a equipe pedagdgica e docente o desempenho do
aluno de forma a certificar adequadamente o estudante com
necessidades especificas, reconhecendo suas peculiaridades e

especificidades.

Art. 34. De acordo com a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n°® 13.146/2015), a
Faculdade de Tecnologia SENAI CIC deve disponibilizar recursos necessarios e
material de consulta para o atendimento a pessoas com deficiéncia, bem como
dar-lhes condicdes de acessibilidade (Lei n°® 10.098/00).
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Art. 35. Acessibilidade compreende a possibilidade e condigéo de alcance para
utilizacdo, com seguranca e autonomia, de espacos, mobiliarios e equipamentos,
edificacoes, transportes, sistemas e meios de comunicacdo, por pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida (Lei n°® 10.098/00).

Art. 36. De acordo com a legislacdo vigente (Lei n°13.146/2015) e a conduta das
Faculdades de Tecnologia SENAI CIC, alunos com deficiéncia auditiva tém
direito ao intérprete durante todo tempo de curso, devendo ser solicitado a

equipe de Apoio Pedagdgico a disponibilidade deste profissional.

Subsecao lI
Do Grupo de Apoio Local — GAL
Art. 37. O Grupo de Apoio Local - GAL € um grupo de carater consultivo,

propositivo e multidisciplinar, que ao ser instituido por meio do Programa SENAI
de Acles Inclusivas, busca propor uma metodologia de acdo na area da

educacao profissional e tecnoldgica, baseada em competéncias. Tem como
objetivo principal apoiar a Faculdade (por meio do PSAI) no processo de
inclusdo, nos programas de educacdo profissional e tecnoldgica, quando
necessario.

Secéo Il

Da Secretaria Académica

Art. 38. A Secretaria Académica é uma estrutura de apoio aos processos da
educacéo superior, exercida pela Secretaria Académica, cabendo-lhe o registro,
arquivo, controle e certificagdo dos dados pessoais e académicos referentes ao

corpo discente da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.

Paragrafo unico: Sao atribuicdes da Secretaria Académica:
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l. Responsabilizar-se pelo recebimento, conferéncia e registro da

documentacéo dos alunos.

Il. Responsabilizar-se  pelo registro, controle e arquivo da
documentacdo académica dos discentes, inclusive a expedicdo de
diplomas (atendendo a Portaria MEC 1.224/2013).

[ll.  Assinar, com o Diretor Geral e Académico da Faculdade, diplomas,
histéricos escolares e outros documentos pertinentes.

IV. Controlar e organizar os processos para encaminhamento dos
diplomas para registro, obedecendo os prazos previstos, conforme
Regulamento de Diplomacéo.

V. Providenciar a publicagédo de editais de oferta dos cursos oferecidos
pela Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, sob orientacfes definidas
por 6rgaos competentes.

VI. Supervisionar e cadastrar informacdes no sistema de gestéo
académica.

VII. Propor e implementar acdes de melhoria nos processos de sua area

de atuacdo.

VIII. Responder, perante a Direcdo Geral e Académica, pelo expediente e
pelos servigos gerais da Secretaria Académica.

IX. Controlar e gerenciar os processos de transferéncia de alunos.

X.  Controlar e gerenciar os processos de aproveitamento extraordinario

Xl.  Manter atualizados, por curso e periodo, os arquivos das pastas dos
discentes com todos os seus dados cadastrais.

XIl. Interagir com os Coordenadores de cursos de graduacédo, de cursos
de pés-graduacdo, de cursos de extensdo e demais Orgdos ou
Setores da IES, no sentido de que, juntos, promovam as acdes
competentes para o andamento adequado do controle académico em
geral, seja em nivel de documentacdes, seja de processos e
operacdes que fagcam confluéncia entre a Secretaria Académica e as
Coordenadorias.

XIIl. Manter atualizados os arquivos e pastas dos docentes

XIV. Participar da elaboragéo do Calendario Académico.

XV. Providenciar corre¢des de langamentos, quando autorizado.
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Secéao Il

Da Procuradoria Institucional

Art. 39. A Procuradoria Institucional € um apoio que presta informaces em
nome da instituicdo, por ato de seu representante legal ao identifica-lo no sistema
e-MEC, articulando-se, na instituicdo, com 0s responsaveis pelos demais

sistemas de informagdes do MEC.

Art. 40. A Procuradoria Institucional (PI) é instituida na Faculdade de Tecnologia
SENAI CIC por ato do Representante Legal que da poderes a Direcdo Geral e

Académica.

8 1° As informacdes prestadas pelo Pl presumem-se vélidas para efeitos legais.

§ 2° S&o atribuicdes do PI:

l. Conhecer todo o fluxo do processo avaliativo (interno e externo) da
Faculdade SENAI CIC.

II.  Responder pelas informac¢des da Instituicdo no cadastro do e-MEC e
nos processos regulatérios correspondentes.

[ll. Responsabilizar-se pelos elementos de avaliagdo, inclusive
informacBes ao ENADE.

IV. Responder anualmente o Censo da Educacao Superior.

V. Manter atualizado os dados cadastrais dos docentes e dirigentes da
IES no e-MEC.

VI. Acompanhar processo de inscricdo do ENADE.

VII. Inserir relatorio de autoavaliagdo no e-MEC.

VIIl. Manter atualizado os dados cadastrais dos dirigentes da IES no e-
MEC.

IX. Manter atualizados os dados da infraestrutura da IES no e-MEC.

X.  Manter atualizados os documentos institucionais no sistema e-MEC.

XI.  Atualizar os membros da Comissao Propria de Avaliacdo — CPA — no

e-MEC.
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XIl. Instaurar e acompanhar processos e informativos encaminhados

pelos érgdos relacionados ao Ministério da Educacdo (MEC) no
sistema e-MEC.

XIIl. Monitorar o website da Faculdade e certificar-se de que as
informacbes estejam atualizadas. Devera repassar as informacdes
necessarias ao setor responsavel para atualizacdo dessas

informacgoes.

8 3° Por considerar globalmente as politicas, procedimentos e dados na relagéo
com os 6rgaos do MEC, o PI deve estar, preferencialmente, em contato com a
Direcdo Geral e Académica e a Mantenedora, podendo ser responsabilizado

pela Mantenedora pelas perdas que ocorrerem.

Secéao IV

Da Biblioteca

Art. 41. A biblioteca € 6rgéo de apoio, encarregado de proporcionar suporte as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, com Seus Servicos sob a
responsabilidade de um Bibliotecario ou profissional com formacao equivalente

e de seus auxiliares.

Paragrafo Unico: Constituem atribuicdbes do Bibliotecario, em relacdo aos

cursos de graduacao e pos-graduacao:

l. Atender as necessidades de informacdo da comunidade académica.

II.  Elaborar e atualizar tabela de temporalidade.

lll.  Promover a interlocucdo entre os usuarios e a informacéo
armazenada na biblioteca.

IV. Gerenciar/atualizar base de dados.

V. Normatizar e organizar publicacbes, documentos técnicos e
cientificos.

VI. Organizar e administrar arquivos intermediarios e permanentes.
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VII. Realizar e controlar empréstimos de materiais bibliograficos e

—

audiovisuais.

VIIl. Realizar pesquisas e organizar relatorio de acordo com necessidades
do cliente.

IX. Indexar/classificar e catalogar o acervo de acordo com os padrbes da
area de Biblioteconomia e Aquivistica.

X.  Orientar na consulta/utilizacdo: catélogos, livros, internet e base de
dados.

XI.  Executar o registro e o preparo fisico de materiais bibliograficos e
audiovisuais.

XIl. Realizar clipagem de publica¢des institucionais e técnicas.

XIll. Realizar consultas as bases de dados locais, nacionais e
internacionais.

XIV. Avaliar, selecionar e adquirir materiais bibliotecérios e audiovisuais.

CAPITULO VI

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Art. 42. A Comissao Propria de Avaliacao (CPA), prevista no Art. 11 da Lei
10.861, de 14 de abril de 2004, 6rgao de natureza deliberativa e normativa no
ambito dos aspectos avaliativos académicos e administrativos, reger-se-a pelo
Regimento Interno e pelo regulamento especifico da Faculdade de Tecnologia
SENAI CIC.

Paragrafo Unico: A CPA atuara com autonomia em relacdo a conselhos e
demais orgaos Colegiado de Cursos existentes na Faculdade de Tecnologia

SENAI CIC.

Art. 43. A CPA tem como objetivos:
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l. Promover um processo de autocritica da Instituicdo, visando a

—

garantia da qualidade de sua a¢do em sintonia com sua misséo e a
prestacdo de contas com as demandas da sociedade, do mercado e
da ciéncia.

[I.  Coordenar os processos internos de avaliacao.

[ll. Sistematizar e prestar informacdes solicitadas pelo Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP).

IV. Desenvolver estudos e analises visando o fornecimento de subsidios
para a fixacdo, aperfeicoamento e modificacdo da politica de
avaliacao institucional.

V. Elaborar e analisar relatorios e pareceres e encaminhar as instancias
competentes.

VI. Promover o0s ajustes necessarios a elevacdo de seu padrdo de
desempenho e a melhoria permanente da qualidade das atividades.

VIl. Propor e planejar mudancas na pratica académica e na gestdo da
Instituicdo para a formulacéo de projetos pedagdgicos e institucionais

socialmente legitimados e relevantes.

Art. 44. A CPA, instituida por Ato da Direcdo Geral da Faculdade de Tecnologia
SENAI CIC, devera ser composta por um coletivo de pessoas com a
responsabilidade pelo desenvolvimento de todas as acdes previstas no processo

avaliativo, respeitando os seguintes segmentos e numero de membros:

l. 02 (dois) docentes.

II. 02 (dois) discentes.

[ll. 02 (dois) colaboradores técnico-administrativos; e

IV. 02 (dois) representantes da sociedade civil organizada.

§ 1° Um dos membros da comissédo descrita acima sera indicado pelo Diretor
Geral e Académico da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC como o

Coordenador da CPA e devera ser membro da comunidade académica.

§ 2° Os membros da Comissédo tém mandato de dois anos.
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§ 3° Sao permitidos até dois mandatos consecutivos para cada membro da CPA.

—

§ 4° Para cada segmento caracterizado, havera um suplente, o qual substituira o

titular em suas auséncias ou impedimentos.

§ 5° Ocorrendo o desligamento de qualquer membro da CPA antes do término
do mandato, o Diretor Académico indicard imediatamente um substituto, que

cumprira o tempo remanescente do mandato.

§ 6° A constituicdo da primeira comissdo dar-se-a por indicacdo e as demais por
eleicdo de seus pares, com a excecdao dos membros da sociedade civil

organizada.

§ 7° A CPA tem como atribuicGes principais elaborar anualmente o Plano de
Autoavaliacao Institucional (PAI) e o instrumento de autoavaliacao institucional

em consonancia com demais normas internas e legislacéo pertinente.

Art. 45. Observadas as normas gerais previstas na legislacao vigente e nesse
Regimento, a CPA obedece a regulamento especifico.

TITULO IV
DA FUNCIONALIDADE ACADEMICA

CAPITULO |

DA ESTRUTURA E PROGRAMAS DE ENSINO OFERECIDOS

Secéo |

Dos Cursos de Graduacao

Art. 46. Os cursos de graduacgédo oferecidos pela Faculdade de Tecnologia

SENAI CIC sao abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
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equivalente e tenham sido classificados e habilitados documentalmente em

processo seletivo.

Paragrafo unico: A Faculdade informar4 aos interessados, antes de cada
periodo letivo, os programas dos cursos e demais disciplinas/unidades
curriculares, sua duracdo, requisitos, recursos disponiveis e critérios de

avaliacdo, publicado no site da Instituicdo e afixados na Secretaria Académica.

Art. 47. Observada a legislacdo vigente e as disposi¢cdes constantes das
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), os cursos de graduacdo podem ser
estruturados em disciplinas/unidade curricular de formacéo geral e especifica,

eletivas, atividades complementares e trabalho de conclus&o de curso.

Art. 48. Nos cursos presenciais regularmente autorizados e reconhecidos, até
20% (vinte por cento) da carga horaria das disciplinas/unidades curriculares

podera, com aprovacdo do CEPEX, ser oferecida por meio de estudos on-line e

deverd estar fixada no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), observadas as
determinacdes legais.

§ 1° A oferta da carga horaria presencial deve ser feita para toda a turma da

referida disciplina/unidade curricular.

Art. 49. O curriculo dos cursos, é fixado pela Faculdade de Tecnologia SENAI
CIC, com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) e o Catalogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, € integrado por
disciplinas/unidades curriculares e praticas pedagogicas, suas respectivas
cargas horarias, duracao total, e os prazos de integralizagdo séo formalizados

no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).
Paragrafo unico: A integralizacdo da matriz curricular, aprovacdo no TCC e

cumprimento das atividades complementares, tal como formalizado no PPC,

qualifica o discente a obtencao do diploma.
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Art. 50. Entende-se por disciplina ou unidade curricular um conjunto homogéneo

e delimitado de conhecimentos ou técnicas correspondentes a um programa de
estudos e atividades que se desenvolvem em determinado niamero de horas,

distribuidas ao longo do curso.

8 1° O plano de aula de cada disciplina/unidade curricular € elaborado pelos
respectivos docentes e apreciado pela Coordenacéo de Curso e a equipe do

Apoio Pedagogico.

§ 2° E obrigatorio o cumprimento integral dos contetidos formativos e carga

horéaria estabelecidos no plano de ensino de cada disciplina/unidade curricular.
§ 3° A matriz curricular de que trata o caput, bem como suas altera¢cfes, serao
sugeridas e modificadas pelo Nucleo Docente Estruturante e aprovadas pelo

Colegiado de Curso de Curso.

8 4° As alteracdes na matriz curricular terdo eficacia apos a homologacéo do

Conselho Superior da Faculdade e insercao no Sistema de gestdo académica.

8§ 5° Havendo mais de uma matriz curricular em vigor, o discente reprovado ou
que deixou de cursar disciplina extinta, e ndo havendo disciplinas/unidades
curriculares ofertadas em equivaléncia, podera ser reconduzido a outra matriz

curricular, submetendo-se, nesse caso, as adaptacdes necessarias.

8 6° Ao discente reconduzido nos termos do paragrafo anterior, € permitindo o
aproveitamento de estudos equivalentes realizados nas matrizes curriculares

anteriores a reconducao.

Art. 51. Mediante regulamentacdo do CEPEX, em razdo de
disciplina(s)/unidade(s) curriculare(s) n&o cursada(s) ou reprovada(s),
podera(ao) ela(s) ser ofertada(s) em horario, época em regime excepcional ou

curso em periodo de férias.
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§ 1° A oferta de disciplina em regime excepcional ou curso em periodo de férias

tem por finalidade flexibilizar a oferta dessas disciplinas/unidades curriculares
para discentes reprovados em periodos especiais.

§ 2° Entende-se por curso de férias a oferta de disciplina no periodo de férias

escolares.

§ 3° Considera-se disciplina/unidade curricular ofertada em regime de curso de
férias a referente a uma matriz curricular ja extinta, modalidade ou turno, ou
disciplina/unidade curricular que o discente tenha tido desempenho insatisfatério
e que seja necessaria a integralizacao do curriculo pleno, conforme calendario
estabelecido para tal finalidade, por ato administrativo proprio validado pelo
Colegiado de Curso do Curso e aprovado pelo CEPEX, levando em conta

aspectos pedagdgicos e administrativos.

8 4° A inscricao para as disciplinas/unidades curriculares ofertadas em curso de

férias sera divulgada em edital proprio contendo o periodo de realizacdo das

aulas, os locais das aulas, horarios e valores envolvidos.

8 5° Nao serdo oferecidas curso de férias atividades relativas ao trabalho de
conclusdo de curso, estdgio ou atividades complementares e
disciplinas/unidades curriculares que por sua peculiaridade ndo possam ser
desenvolvidas em férias, a critério do Colegiado de Curso de Curso.

8 6° As disciplinas/unidades curriculares em curso de férias serdo ministradas
em regime modular intensivo, ou por meio da modalidade a distancia e a carga
horaria consta no projeto de curso a que pertence, de acordo com o plano de
ensino estabelecido pelo docente regente, aprovado pelo Colegiado de Curso de

Curso.

8§ 7° Por tratar-se de um programa didatico auxiliar, opcional, as
disciplinas/unidades curriculares em curso de férias ndo contemplam
recuperacao paralela, justificativa de faltas ou licengas especiais, nem reposicao

de aulas, seja qual for o motivo.
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§ 8° Para a aprovacdo do discente nas disciplinas/unidades curriculares
cursadas em curso de férias, ao que diz respeito a avaliagdo e a frequéncia,
serdo considerados 0s mesmos critérios da avaliacdo do rendimento académico

da graduacéao do periodo letivo regular.

Art. 52. A integralizagdo da matriz curricular esta condicionada a realizagdo, com
aproveitamento satisfatorio, de todas as disciplinas/unidades curriculares e

atividades académicas previstas.

Art. 53. A duragdo dos cursos de graduacédo, para efeito de integralizacao

curricular, € expressa em numero de periodo/anos.

8§ 1° Os prazos maximo e minimo de integralizacdo da matriz curricular deverao
estar fixados no Projeto Pedagogico do Curso (PPC), observadas as

determinacdes legais.

§ 2° Para ndo perder o direito a vaga, o discente que nao integralizar seu curso
no prazo maximo previsto no PPC deve realizar um novo processo seletivo
(vestibular), ser aprovado e pedir o aproveitamento das disciplinas/unidades

curriculares cursadas.

8 3° A integralizacdo da matriz curricular, tal como formalizado, habilita a

obtencao de diploma.

Art. 54. Nos termos da legislacao vigente, o discente que tenha extraordinario
aproveitamento nos estudos, demonstrado por meio de provas e outros
instrumentos especificos de avaliacdo, aplicados por banca examinadora
especial, poderé ter abreviada a duragéo de seu curso, em conformidade com a
regulamentacdo estabelecida pelo Coordenador de Curso. Para solicitar o
aproveitamento de estudos, o discente deve protocolar requerimento na

Secretaria Académica.
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Secao Il

Dos Cursos de Pos-Graduacao

Art. 55. A pos-graduacao da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC é destinada
a candidatos portadores de diploma de graduacao. Tem por objetivo a formacéo
de docentes, de pesquisadores e de recursos humanos especializados nos

diferentes ramos do saber.

Art. 56. A poés-graduacdo, serd organizada em programas lato sensu —

Especializacdo e MBA de acordo com legislacéo vigente.

Paradgrafo Unico. Para obtencdo do titulo de especialista, exige-se, do
candidato, aproveitamento e cumprimento da carga horaria minima prevista, na

forma estabelecida no respectivo Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

Art. 57. Os projetos pedagogicos dos cursos (PPC) de programas de pOs-
graduacdo lato sensu, vinculados a Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, além

da aprovacdo da Mantenedora, devem posteriormente ser submetidos ao
CONSU.

Art. 58. Os cursos de pds-graduacao, oferecidos pela Faculdade de Tecnologia
SENAI CIC obedecem ao regime definido no projeto especifico de cada curso

(PPC) e a legislagéao vigente.

CAPITULO Il

DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 59. As atividades de extenséo da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC tém
como objetivo promover a interagdo transformadora entre a instituicdo e a
sociedade para uma formacéo cidada, integrando as artes e a ciéncia ao ensino

e ao desenvolvimento social. As atividades de extensdo académica buscam o
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equilibrio entre as demandas sociais e as inovacgdes advindas do meio

académico.

Art. 60. Sao consideradas atividades de extensao:

l. Cursos de extenséo
Il.  Projetos de Extens&o ou de Atendimento Comunitério

Art. 61. Os cursos de extensdo devem ser ministrados nas dependéncias da
Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, salvo situacdes extraordinarias acordadas
previamente pela Mantenedora.

Paragrafo Unico: Antes de serem ofertadas a comunidade, as atividades de
extensdo serdo submetidas a apreciacdo do CEPEX e devem seguir as normas
do Regulamento de Pesquisa e Atividades de Extenséo.

CAPITULO Il

DA COMUNIDADE ACADEMICA

Art. 62. A comunidade académica € constituida pelo corpo docente, discente,
técnico-administrativo envolvidos nas atividades de ensino, pesquisa e extensao
da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.

Secéo |

Do Corpo Docente
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Art. 63. O corpo docente dos cursos de graduacdo e pOs-graduacdo da

Faculdade de Tecnologia SENAI CIC é constituido por todos 0os que exercem

atividades de ensino, pesquisa, extenséo e coordenagao.

Art. 64. As praticas e as premissas de cargos e salarios da Faculdade de
Tecnologia SENAI CIC estao inseridas no Plano de Cargos e Salarios do SENAI-
PR.

Paragrafo unico. As formas de progressao e de promocéo de docentes, bem

como descricéo dos perfis de cargos, sdo as previstas no referido Plano.

Art. 65. Os docentes sdo contratados e desligados segundo a legislacao
trabalhista vigente, observados os critérios estabelecidos nesse Regimento e

nas demais normas internas.

Art. 66. As admissdes serdo efetuadas mediante processo de selecéo,

obedecidos aos critérios de competéncia profissional e qualificacdo docente e

atendidos aos valores que norteiam a Institui¢ao.

Art. 67. Sao direitos do corpo docente:

Recorrer aos 6rgdos superiores sempre que seus direitos sejam
desrespeitados.

Il. Ter acesso ao aprimoramento e a atualizagao profissional.

[l. Dispor de infraestrutura adequada ao exercicio da docéncia.

V. Receber apoio técnico e pedagdgico.
Art. 68. Sao atribuicdes e deveres dos membros do corpo docente:
Comparecer pontualmente e com assiduidade as aulas e as

atividades a seu encargo, cumprindo integralmente o programa e a

carga horaria da disciplina/unidade curricular.
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Il. Elaborar o plano de aula das disciplinas/unidades curriculares ou

atividades pelas quais € responsavel, submetendo-os a aprovacgéo do
Coordenador do Curso e da equipe do Apoio Pedagdgico.

Il Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo
integralmente o programa e a respectiva carga horaria, estabelecidos
no PPC

V. Proceder a avaliacdo da aprendizagem de acordo com o PPC e esse
Regimento Interno.

V. Manter atualizada a documentacdo académica sob sua
responsabilidade, seguindo as orientagdes da Secretaria Académica
e respeitando os prazos fixados.

VI. Participar de reunides e de trabalhos dos 6rgaos a que pertence e de
comissoes para as quais for designado.

VII. Manter-se atualizado com relagdo ao desenvolvimento técnico,
cientifico e cultural do campo de sua atividade docente, as inovacdes
didatico-pedagdgicas e a legislacao referente ao ensino.

VIII. Adotar medidas que promovem aprimoramento e melhoria das

atividades sob sua responsabilidade.
IX. Utilizar metodologias de ensino compativeis com o avanco das
tecnologias da educacdao e alinhadas a metodologia da Faculdade.
X. Compatibilizar os programas de ensino aos avanc¢os tecnolégicos.
XI. Preparar e utilizar equipamentos, materiais e recursos didatico-
pedagdgicos, observando as normas de seguranca.
XII. Manter e conservar materiais, equipamentos, instrumentos e

ferramentas sob sua responsabilidade.

XIIl. Participar das atividades que visam ao desenvolvimento integral do
discente.
XIV. Exercer outras atribuicdes inerentes as suas competéncias previstas

na legislacédo e nesse Regimento Interno.

XV. Registrar os contetdos ministrados e 0s apontamentos dos registros
das avaliacdes e frequéncia dos discentes no Sistema de gestao
académica.

XVI. Exercer acdo disciplinar no &mbito de sua competéncia, zelando pelo

aprendizado do discente.
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XVII. Orientar os trabalhos académicos e quaisquer atividades ligadas a
disciplina.
XVIII. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cfes referentes a avaliagcdo da
aprendizagem dos discentes.
XIX. N&o permitir a entrada e a permanéncia, em sala de aula, de pessoas
nao matriculadas.
XX. Acessar e acompanhar os alunos no Portal do Aluno.
XI.  Apresentar aos estudantes a agenda das atividades virtuais e

presenciais quando da oferta de disciplinas/unidades curriculares com
carga horaria a distancia.

XIl.  Assegurar a integracdo entre as atividades presenciais e virtuais.

XIll. Responder, a tempo e em completude, as duvidas conceituais e
pedagogicas enviadas por meio das ferramentas de comunicacao do
AVA quando da oferta de disciplinas/unidades curriculares a distancia.

XIV. Mediar uso de féruns, chats e outras ferramentas colaborativas

guando da oferta de disciplinas/unidades curriculares a distancia.

Art. 69. Havendo irregularidades ou omissdes, a Secretaria Académica e a
equipe do Apoio Pedagogico devem ser comunicadas para que se tomem as

devidas providéncias.

Secao Il
Do Corpo Discente
Art. 70. Constituem o corpo discente dos cursos de graduacdo e de pos-

graduacgéo da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC os discentes matriculados

nos cursos oferecidos.

Art. 71. Os discentes classificam-se em:

l. Regulares — os que estdo matriculados em cursos ou programas

ofertados regularmente ou em curso de férias
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[I.  Nao regulares — os que estdo matriculados em disciplinas/unidades

curriculares isoladas ou parte de cursos e programas, na condi¢céo de
discentes ouvintes ou em regime especial, ou ainda em atividades de

extensdo (comunidade).

8§ 1° Considera-se disciplina ofertada curso de férias a referente a uma matriz
curricular ja extinta, modalidade ou turno, ou disciplina que o discente tenha tido
desempenho insatisfatorio e que seja necessaria a integralizacdo do curriculo
pleno, conforme calendario estabelecido para tal finalidade, por ato
administrativo préprio validado pelo Colegiado de Curso do Curso e aprovado
pelo CEPEX, levando em conta aspectos pedagoégicos e administrativos.

§ 2° Discentes ouvintes sdo os que cursam disciplinas/unidades curriculares
regularmente ofertadas pela Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, obedecendo
a regulamentacdo do CEPEX, com a obrigatoriedade de se submeterem as
avaliacdes, fazendo jus ao histdrico escolar e declaracéo de participacdao, com a

respectiva carga horaria cursada de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento)

e média minima de aprovacgéo na disciplina.

8§ 3° Discentes em regime especial sdo aqueles originalmente matriculados em
outras instituicGes nacionais de ensino superior, legalmente autorizadas pelo
Ministério da Educacédo ou em instituicbes estrangeiras, cabendo, nesse caso,
convénio interinstitucional, que atendendo a regulamentacao do CEPEX, cursem
por, no maximo, dois periodos letivos, a(s) disciplina(s) regularmente ofertada(s)
pela Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, sendo submetidos as avaliacdes
regimentais e que, em sendo aprovados, facam jus ao recebimento de historico

escolar.

8 4° O reconhecimento do discente especial ou ouvinte se dara mediante

requerimento junto a Secretaria Académica.

§ 5° Os discentes especiais ou ouvintes terdo os mesmos encargos financeiros

gue os discentes regulares, salvo excepcionalidades decorrentes de convénios.
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§ 6° Cabe ao CEPEX regulamentar a condigdo de discentes ouvintes ou

—

especiais, no que concerne aos procedimentos de selegcdo, vinculacéo,

avaliacéo e certificagdo, comunicando a Secretaria Académica suas decisdes.

Art. 72. Séo direitos do corpo discente:

I.  Ter asseguradas as condi¢cdes necessarias ao desenvolvimento de
suas potencialidades nas perspectivas individual, social e profissional.

II. Ter assegurado O respeito a sua pessoa e a garantia do amplo
exercicio de defesa e contraditorio.

lll. Ter asseguradas as condicdbes adequadas e favoraveis a
aprendizagem.

IV. Receber orientacdo pedagodgica para a constante melhoria do seu
rendimento académico.

V. Frequentar as dependéncias da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC
gue Ihe forem destinadas, nos horarios determinados.

VI. Apresentar sugestdes visando a melhoria do ensino ministrado.

VII. Indicar representante para compor os 6rgaos do curso.

VIIl. Tomar conhecimento do seu rendimento académico e de sua
frequéncia, por meio do boletim ou de outro documento emitido pela
Secretaria Académica.

IX. Requerer transferéncia, trancamento ou cancelamento de matricula
por si, quando maior de idade, ou por seus pais ou responsavel legal,
guando menor de idade.

X. Ter assegurado o direito a organizacdo e a manifestacdo do
pensamento, conforme artigo 5° da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil.

Xl.  Requerer a reapreciacdo das decisdes relativas as suas atividades
académicas em instancias superiores.

XIl. Requerer declaragdes referentes a sua vida académica.

XIll. Ter a incluséo do nome social nos documentos académicos internos
da Faculdade, conforme orienta¢des contidas no Parecer n® 04/09 do

Ministério PuUblico/Parand e o Parecer CP/CEE n° 01/09, sobre do
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discente e/ou da discente travesti ou transexual, maior de 18 anos,

considerando:

a) O nome social do discente e/ou da discente travesti ou transexual,
maior de 18 anos, serd inserido nos documentos internos da
Faculdade (Diario de Classe, Edital de Nota e Boletim) e de
identificacdo pessoal desde que requerido por escrito pelo
interessado.

b) A Secretaria Académica deve preencher o campo “nome social’
constante no sistema de gestdo académica, na tela de cadastro do
discente, de acordo com o requerimento do(a) discente(a).

c) O requerimento de insercdo do nome social do discente e/ou da
discente travesti ou transexual nos documentos académicos internos
devera ficar arquivada na pasta individual do discente e/ou da
discente.

d) Os documentos académicos oficiais, tais como: Historico Escolar,
Certificado, Diploma, Ficha Individual, Relatério Final e Edital de

Classificacdo para ingresso nos cursos de graduacdo ou pos-

graduacéo deverdao permanecer inalterados, constando o nome civil

do(a) aluno(a).

Art. 73. Sao deveres do corpo discente:

Comparecer pontual e assiduamente as aulas, as avaliacdes de
aproveitamento académico, as solenidades e a outros atos
programados pela Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.

I. Tratar com respeito todos os membros da comunidade académica

[I. Zelar pelo material que lhe for confiado e pelo patriménio da
Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, colaborando na sua
conservagao e manutencéo, assegurando a ordem e a limpeza em
todas as dependéncias

V. Manter atualizadas informac¢des cadastrais junto a Secretaria

Académica.
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V. Acessar e tomar conhecimento das informacfes apresentadas no

Portal Educacional.
VI. Acessar, tomar conhecimento e providéncias das informacdes e
atividades no ambiente virtual de aprendizagem (AVA).
VII. Observar as normas de prevencdo de acidentes, utilizando, quando
for o caso, os equipamentos de seguranga previstos.
VIII. Indenizar os prejuizos quando, por dolo ou por negligéncia, for
responsavel por danos causados a Faculdade de Tecnologia SENAI
CIC, a colaboradores do estabelecimento ou a colegas.
IX. Cumprir as disposi¢des desse Regimento Interno no que lhe couber.
X. Apresentar a Secretaria Académica atestado médico ou outro
comprovante de justificativa de auséncia, nos casos previstos na
legislacdo vigente e nesse Regimento Interno, até trés dias a serem
contados a partir da data do documento, a fim de ndo sofrer prejuizo
na sua avaliagao.

XI. Cumprir as clausulas contratuais estabelecidas no ato da matricula.

Paragrafo Unico. E obrigatéria a frequéncia dos discentes, salvo nas atividades

realizadas a distancia.

Art. 74. Aplicam-se aos representantes estudantis nos 6rgdos Colegiado de

Cursos da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC as disposi¢des a seguir:

8 1° Os discentes devem participar das reunides e trabalhos dos 6rgdos de
administracdo do curso a que pertence e de comissdes para as quais for

indicado, nos termos desse Regimento.

§ 2° S&o elegiveis ou indicados somente discentes regulares e matriculados.

§ 3° O exercicio da representagdo ndo exime o discente do cumprimento de suas

obrigacGes académicas, inclusive de frequéncia as aulas.

Art. 75. O corpo discente de cada curso de graduagéao pode constituir Centros

Académicos, mediante consulta e aprovagado da Dire¢do Geral e Académica.
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Paragrafo Unico. Os Centros Académicos regulam-se por estatutos proprios,
elaborados pelos discentes, de acordo com a legislagdo vigente e com esse

Regimento Interno, e aprovado pela Direcdo Académica.

Secéao Il

Do Corpo Técnico-administrativo

Art. 76. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os colaboradores
que ndo exercem atividades de docéncia, tem a seu encargo 0S Servicos
necessarios ao bom funcionamento dos cursos e programas oferecidos pela
Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.

§ 1° A Diregdo cumpre zelar pela manutencéo de padrdes de recrutamento e
condicdes de trabalho condizentes com a sua natureza de instituicdo

educacional e oferecer possibilidade de aperfeicoamento técnico-administrativo

a seus colaboradores.

§ 2° O pessoal técnico-administrativo é contratado de acordo com a legislacdo
trabalhista vigente, estando sujeito, ainda, a esse Regimento Interno e as demais
normas internas da Instituicao.

CAPITULO IV

DO INGRESSO MEDIANTE PROCESSO SELETIVO

Secéo |
Dos Cursos de Graduacéao
Art. 77. O processo seletivo para ingresso nos cursos de graduacao, aberto a

concluintes do ensino médio ou equivalente, destina-se a avaliar a formacéo

recebida pelos candidatos e classifica-los dentro do limite de vagas oferecidas,
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estabelecendo critérios e normas de selecdo e admisséo, respeitados 0s

principios da igualdade de oportunidades e de equidade, de tratamento na
avaliacdo e levando em conta os conhecimentos adquiridos pelo discente

durante o ensino médio, sem ultrapassar tal nivel de abrangéncia.

8 1° A instituicdo levara em conta os efeitos desses critérios sobre a orientacéo
do ensino médio, articulando-se com os 6érgados normativos dos sistemas de

ensino.

§ 2° De acordo com a legislacao vigente, o edital de abertura do vestibular do
curso, a ser publicado 15 (quinze) dias antes da realizagdo do processo de

selecéo, devera conter pelo menos as seguintes informacoes:

l. Denominacgao de cada curso abrangido pelo processo seletivo.
II.  Ato autorizativo de cada curso, informando a data de publicacdo no
Diario Oficial da Unido, observando o regime da autonomia SENAI,

guando for o caso.

[ll.  Numero de vagas autorizadas, por turno de funcionamento, de cada
curso, observado o regime de autonomia, quando for o caso.

IV. Numero de discentes por turma.

V. Local de funcionamento de cada curso.

VI. Normas de acesso.

VII. Prazo de validade do processo seletivo.

Art. 78. Para o ingresso inicial de discentes, € observada a legislacdo especifica
sobre o assunto, vigente por ocasido da publicacdo do edital de processo

seletivo.

8 1° As vagas oferecidas para cada curso sdo as autorizadas pelo 6rgéo oficial

competente e se encontram registradas no projeto especifico do curso.

§ 2° As inscricOes para 0 processo seletivo sdo abertas em edital, do qual

constardo os cursos oferecidos com as respectivas vagas, 0S prazos de
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inscricdo, a documentacédo exigida para a inscricdo, o calendario de provas, 0s

critérios de classificacdo e demais informagdes necessérias.

§ 3° Quando da inscrigdo ao processo seletivo, a Faculdade de Tecnologia
SENAI CIC disponibilizara aos candidatos um informativo sobre as condi¢des de

oferta dos cursos, conforme determina a legislagao.

Art. 79. O processo seletivo é disciplinado pela Mantenedora e supervisionado
pela Comissdo de Processo Seletivo, que pode contar, para a sua realizacao,

com meios externos.

8§ 1° A classificagéo faz-se pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem
ultrapassar o limite de vagas fixadas no edital, podendo haver chamadas

respectivas.

8§ 2° A classificagéo obtida é valida apenas no periodo letivo para o qual se realiza

0 concurso, tornando-se nulos seus efeitos se 0 candidato classificado deixar de

requerer a matricula no prazo estabelecido ou, em o fazendo, ndo apresentar a

documentacgéo regimental completa, dentro dos prazos fixados.

Art. 80. Na hipotese de restarem vagas ndo preenchidas, podera realizar-se

novo vestibular para vagas remanescentes.

Paragrafo Unico. O vestibular para as vagas remanescentes tera edital

especifico e os critérios de selecéo, além da redacao de carater obrigatorio.

Secéo Il

Dos Cursos de Pos-Graduacao

Art. 81. O processo seletivo para ingresso nos cursos de pos-graduacgao destina-
se a avaliar a formacéo recebida e experiéncia profissional dos candidatos e
classifica-los dentro do limite de vagas oferecidas, respeitados os principios da

igualdade de oportunidades e de equidade de tratamento na avaliacéo.
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Art. 82. Para o ingresso inicial de discentes, € observada a legislacdo especifica
sobre o0 assunto, vigente por ocasido da publicagéo do processo seletivo.

Paragrafo unico. As inscricdes para o processo seletivo sdo abertas no site, no
qual constardo os cursos oferecidos com as respectivas vagas, 0S prazos de
inscricao, classificagdo, o calendéario para prova ou outro tipo de avaliacdo, os
critérios de classificacdo, a documentacdo exigida para matricula e demais

informacdes necessarias.

Art. 83. O processo seletivo é regulamentado pelo Coordenador de pds-

graduacéo e o Colegiado de Curso do Curso.

Art. 84. A classificagéo faz-se pela ordem decrescente dos resultados obtidos,
dentro do limite de vagas autorizadas.

8§ 1° A classificagéo obtida é valida apenas no periodo letivo para o qual se realiza

0 processo seletivo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado
deixar de requerer a matricula no prazo estabelecido ou, em o fazendo, nédo

apresentar a documentacao regimental completa, dentro dos prazos fixados.

8§ 2° Na hipoétese de restarem vagas ndo preenchidas, podera realizar-se novo

processo seletivo, seguindo as mesmas orientacdes anteriores.

CAPITULO V

DA MATRICULA

Secéo |
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Dos Cursos de Graduagao

Art. 85. A matricula € o ato pelo qual o candidato e a Faculdade de Tecnologia
SENAI CIC celebram um vinculo do qual resulta a condicdo de integrante do

guadro discente, como discente regular, efetivando vaga.

§ 1° A matricula € realizada dentro dos prazos estabelecidos no calendario

académico e em edital, devendo ser apresentada a seguinte documentacéao:

I.  Documento oficial de identidade do candidato e do responsavel, caso
o0 candidato seja menor de 18 anos, ndo emancipado (original e
fotocopia).

II. Certiddo de nascimento ou casamento (original e fotocopia).

[ll. CPF do candidato e do responsavel (original e fotocopia).

IV. Titulo de eleitor se for maior de 18 anos e comprovante de quitacdo
eleitoral (original e fotocopia).

V. Prova de estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo

masculino (original e fotocopia).

VI. Declaracdo de conclusdo do curso de Ensino Médio e respectivo
Historico Escolar (original e fotocopia).

VII. Comprovante de residéncia (original e fotocépia).

VIII. Uma foto 3x4 recente.

IX. Assinatura do Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais
(firmado por responsavel legal, caso o candidato seja menor de 18

anos, ndo emancipado).

Art. 86. E obrigatéria a apresentacdo dos documentos originais para
autenticacdo das copias, pela Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.
Se preferir, 0 candidato podera trazer as copias autenticadas em

cartorio.
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8 1° No caso de diplomado em curso de graduacéo, é exigido em substituicdo

aos documentos de que trata dos incisos VI do artigo 85:

I.  Original e uma fotocépia, frente e verso, do diploma devidamente
registrado.

[I.  Original e uma fotocopia do historico escolar completo.

[ll. Original e uma fotocdpia do comprovante de revalidacédo do diploma,

guando expedido por instituicdo estrangeira.
8 2° As copias de todos os documentos devem ser autenticadas em cartorio ou
o candidato deve apresentar o documento original com uma cépia simples, para

serem conferidos pela propria Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.

Art. 87. E terminantemente vedada a matricula sem a apresentacdo dos

comprovantes de conclusdo do ensino médio ou equivalente.

8§ 1° O candidato de nacionalidade brasileira, cujos estudos tenham sido

realizados no exterior, deve apresentar ainda, no ato da matricula, a declaracéo
de equivaléncia de estudos, em atendimento a documentacdo exigida nos

incisos | e Il do caput do artigo anterior.
§ 2° O candidato de nacionalidade estrangeira deve apresentar copia dos
documentos pessoais e uma coépia autenticada de todos os documentos

referentes a revalidacado dos estudos realizados no exterior.

Art. 88. A matricula deve ser renovada a cada semestre, em prazos
estabelecidos no calendéario académico.

8 1° A ndo renovagdo da matricula implica em abandono do curso, ndo

suspendendo os efeitos econdmicos gerados pelo contrato.

§ 2° Para realizacdo da rematricula, é exigida a observancia dos pré-requisitos

e a compatibilidade de horario das aulas e demais atividades académicas.
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§ 3° Por pre-requisito entende-se a(s) disciplinas(s) /unidade (s) curricular (es)

7

cujo estudo, com aprovacdo, é condicdo prévia para matricula em outra(s)

disciplina(s).

Secao Il

Dos Cursos de Pos-Graduacao

Art. 89. A matricula é ato formal de ingresso no curso de pés-graduacéo e de

vinculacéo a Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.

§ 1° Tera direito a matricula o candidato aprovado no processo seletivo e

classificado dentro do niumero de vagas oferecidas.

§ 2° A matricula é realizada dentro dos prazos estabelecidos em calendario,

instruido o requerimento com a seguinte documentacao:

l. Copia do diploma de graduacdo ou documento equivalente de

conclusdo de graduacao original e uma fotocOpia que conste a data
da colacao de grau.

[I.  Historico escolar da graduacéo (original e duas fotocopias).

[ll.  Documento de identidade (original e duas fotocépias).

IV. Certiddo de nascimento ou casamento (original e duas fotocopias).

V. CPF proéprio (original e duas fotocopias).

VI. Titulo eleitoral (original e duas fotocépias).

VII. Documento comprobatério de estar em dia com as obrigacdes
militares (sexo masculino).

VIIl. Uma fotografia 3x4 recente.

IX. Comprovante de residéncia atualizado.

8§ 3° De acordo com a legislacéo vigente, a matricula em curso de pés-graduacgao
lato sensu de estudante n&o portador de diploma de nivel superior se constitui
numa ilegalidade, vedando-lhe, em consequéncia, o direito ao certificado

correspondente.
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8§ 4° O candidato de nacionalidade brasileira, cujos estudos tenham sido

realizados no exterior, deve apresentar ainda, no ato da matricula, a revalidacao
do diploma, em atendimento a documentacao exigida nos incisos | e 1l do caput

do artigo anterior.

8 5° O candidato de nacionalidade estrangeira deve apresentar copia dos
documentos pessoais e uma coOpia autenticadas em cartério de todos os

documentos referentes a revalidacdo dos estudos realizados no exterior.

CAPITULO VI

DO PERIODO LETIVO

Secao |

Dos Cursos de Graduacao

Art. 90. O periodo letivo para os cursos de graduacéo é semestral ou anual, de
acordo com o projeto pedagdgico de cada curso, sendo que o periodo letivo,
independente do ano civil, tem, no minimo, 100 dias de trabalho académico
efetivo para os cursos semestrais e 200 dias de trabalho académico efetivo para
0S cursos anuais, excluido o tempo reservado as avaliagbes finais, quando

houver.

§ 1° QOutras atividades, tais como eventos cientificos, seminarios, palestras,
podem ser computadas para cumprimento dos dias letivos exigidos, desde que
haja a participacao de discentes e docentes com devido registro de presenca e
tais préaticas constem no projeto do curso e plano de aula, ndo sendo
convalidadas as certificagbes ou declaragcdes ao discente para fins de atividades

complementares.
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§ 2° Para fins de registro das atividades complementares, as atividades acima

—

citadas, ofertadas pela Faculdade SENAI CIC, ndo poderdo ser computadas

concomitantemente como dias letivos.

§ 3° Entre os periodos letivos podem ainda serem executados programas de
ensino em curso de férias, programas de recuperacdo, programas hao

curriculares e programas de pesquisa e extensao.
Art. 91. No inicio de cada periodo letivo, a Faculdade de Tecnologia SENAI CIC

elabora e divulga calendario académico com as principais atividades

académicas.

Secéo Il

Dos Cursos de Pos-Graduacao

Art. 92. O ano letivo dos cursos de pés-graduacéo é apresentado em um ou mais

periodos para atender as exigéncias de planejamento didatico e administrativo.

Paragrafo unico. Poderdo ser oferecidas disciplinas/unidades curriculares de
forma concentrada para atender as necessidades dos discentes ou para
aproveitar a presenca de docentes, nacionais ou estrangeiros, em visita a
Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.

Art. 93. As atividades de ensino dos cursos de pés-graduacdo sdo programadas
em calendario, no qual devem, no minimo, estarem previstos:

l. Inicio e o término do prazo de matriculas.

[I.  Data do inicio e término dos periodos letivos.

I1l.  Periodos de férias e recessos académicos.

CAPITULO VII
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DA FREQUENCIA OBRIGATORIA

Secéo |

Dos Cursos de Graduagao

Art. 94. Nos cursos de graduacao presenciais, a frequéncia minima obrigatéria
para aprovacao do discente devera ser igual ou superior a 75% (setenta e cinco

por cento) sobre o total de horas letivas de cada disciplina.

8 1° Nenhum discente poderd sofrer prejuizo na avaliagdo de seu
aproveitamento em decorréncia de motivos, devidamente comprovados,

segundo legislacédo vigente.

8§ 2° A frequéncia do discente serd controlada e registrada pelo docente
responsavel, em cada aula, atividade ou estudo, no sistema de gestéo

académica.

§ 3° Ao discente que ndo comparecer as provas ou demais verificacdes de
aprendizagem é concedida outra oportunidade para realiza-las, desde que venha
a requeré-la no prazo de trés dias a contar da data de sua realizacao,
comprovando o impedimento, conforme situacdes prescritas em lei que atribui a
estudante em estado de gestacdo o regime de exercicios domiciliares e a Lei n°

10.421/2002, que estende a mae adotiva o direito a licenca-maternidade.

§ 4° E direito das mulheres que estdo em licenca-maternidade usufruir das
prerrogativas legais que Ihe garantem o direito de realizar avaliacées em regime
domiciliar. Se for de vontade prépria das mulheres dentro do periodo de 90
(noventa) dias retornar aos estudos, elas devem apresentar termo médico

atestando sua aptidéo e assumindo a responsabilidade pelo retorno.

§ 5° Em acordo com a legislacao vigente, terd direito ao atendimento domiciliar
o discente que por motivo de doenca precisar de afastamento por um periodo

maior que duas semanas, desde que comprovada a situacao de impedimento.
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8 6° Sao considerados merecedores de tratamento especial os discentes
portadores de afec¢gbes congénitas ou adquiridas, infecgbes, traumatismos ou
outras condicbes moérbidas, determinando disturbios agudos ou agudizados,

caracterizados por:

l. Incapacidade fisica relativa, incompativel com a frequéncia aos
trabalhos académicos, desde que se verifiqgue a conservacdo das
condicbes intelectuais e emocionais necessarias para 0
prosseguimento da atividade académica em novos moldes.

II.  Ocorréncia isolada ou esporadica.

§ 7° Os abonos de faltas seguirdo legislacao vigente e os ndo mencionados neste

documento serdo protocolados na Secretaria Académica para andlise.

8§ 8° N&o constituem justificativa para o abono de faltas:

l. Declaragdes por motivo de trabalho.
II.  Eventos.

lll. Viagens.

8 9° A lei n® 9.394/96 e legislacbes esparsas permitem excepcionalmente o

abono de faltas nos casos especificados:

| — Discente Oficial ou Aspirante a Oficial da reserva — Art. 77 —
Decreto 85.587/80:
“O Oficial ou Aspirante a Oficial da Reserva, convocado para 0s Servigos Ativos,
tera justificadas as faltas as aulas e trabalhos escolares, durante esse periodo,

desde que a apresente o devido comprovante”.

Il — Discentes reservistas — Decreto-lei n® 715/69 (altera art. 60 § 4° da
Lei 4375/64):
“Todo convocado matriculado em Orgdo de Formacdo de Reserva que seja

obrigado a faltar a suas atividades civis, por forca de exercicio ou manobras, ou
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reservista que seja chamado, para fins de exercicio de apresentacdo das

reservas ou cerimonia civica, do Dia do Reservista, terd suas faltas abonadas
para todos os efeitos”.

Il — Discente com representacdo na CONAES - SINAES - art.7 § 5° —
Lei n° 10.861/2004:
“As instituicoes de educagao superior deverdo abonar as faltas do estudante que,
em decorréncia da designacdo de que trata o inciso IV do caput deste artigo,
tenha participado de reunibes da CONAES em horario coincidente com as

atividades académicas”.

8§ 10. Militar profissional, de carreira, a servigo de sua Corporacdo nao faz jus a

abono de faltas.

§ 11. O discente, para receber abono de faltas, terd um prazo de até 72 horas
apos o afastamento para solicita-lo por meio de requerimento junto a Secretaria
Académica da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.

8§ 12. Para efeitos pedagodgicos, ndo h& exigéncia de apresentacao de trabalhos
académicos, porém, as avaliacdes realizadas durante o periodo de auséncia
deverdo ser estabelecidas entre o Colegiado de Curso do Curso e o discente

interessado.

§ 13. Para efeitos administrativos, o registro de auséncia efetuar-se-a no sistema
de gestdo académica seguido da justificativa de auséncia. Os documentos

comprobatérios deveréo ser arquivados na pasta do discente.

Secéo Il

Dos Cursos de Pos-Graduacao

Art. 95. A partir de janeiro de 2015, nos cursos de pés-graduacgéo presenciais, €
obrigatoria a frequéncia dos discentes em pelo menos 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horaria por disciplina.
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8§ 1° Em cursos de pos-graduacao a distancia, a presenca se faz obrigatoria

quanto a realizacdo de momentos presenciais, determinado pela natureza da

area do curso.

8§ 2° Nenhum discente poderad sofrer prejuizo na avaliagdo de seu

aproveitamento em decorréncia dos motivos previstos na legislagéo vigente.

§ 3° Ao discente que ndo comparecer as provas ou demais verificacdes de
aprendizagem € concedida outra oportunidade para realiza-las, desde que venha
a requeré-la no prazo de trés dias a contar da data de sua realizacao,
comprovando o impedimento, conforme situacdes prescritas pela Lei vigente que
atribui a estudante em estado de gestacao o regime de exercicios domiciliares e

alLein®10.421/2002, que estende a mae adotiva o direito a licenca-maternidade.

§ 4° E direito das mulheres que estdo em licenca-maternidade usufruir das
prerrogativas legais que Ihe garantem o direito de realizar avaliacbes em regime

domiciliar. Se for de vontade prépria das mulheres dentro do periodo de 90

(noventa) dias retornar aos estudos, elas devem apresentar termo medico

atestando sua aptidéo e assumindo a responsabilidade pelo retorno.

8 5° De acordo com a legislag&o vigente, tera direito ao atendimento domiciliar o
discente que por motivo de doenca precisar de afastamento por um periodo

maior que duas semanas, desde que comprovada a situacao de impedimento.

8 6° Sdo considerados merecedores de tratamento especial os discentes
portadores de afec¢cbes congénitas ou adquiridas, infecgdes, traumatismos ou
outras condicbes morbidas, determinando distirbios agudos ou agudizados,

caracterizados por:

l. Incapacidade fisica relativa, incompativel com a frequéncia aos
trabalhos académicos, desde que se verifiqgue a conservacdo das
condicdes intelectuais e emocionais necessarias para o

prosseguimento da atividade académica em novos moldes.
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II.  Ocorréncia isolada ou esporadica.

§ 7° Os abonos de faltas seguirdo legislacao vigente e os ndo mencionados neste

documento serdo protocolados na Secretaria Académica para analise.

§ 8° Nao constituem justificativa para o abono de faltas:
l. Declaragdes por motivo de trabalho.
I. Eventos.

Il Viagens.

8§ 9° A legislacdo LDBEN n° 9.394/96 e legislacbes esparsas permitem

excepcionalmente o abono de faltas nos casos especificados:

| — Discente Oficial ou Aspirante a Oficial da reserva — Art. 77 —
Decreto 85.587/80:
“O Oficial ou Aspirante a Oficial da Reserva, convocado para os Servigos Ativos,
tera justificadas as faltas as aulas e trabalhos escolares, durante esse periodo,
desde que a apresente o devido comprovante”.

Il — Discentes reservistas - Decreto-lei n® 715/69 (altera art.60 8§ 4° da
Lei 4375/64):
“Todo convocado matriculado em Orgdo de Formacdo de Reserva que seja
obrigado a faltar a suas atividades civis, por forca de exercicio ou manobras, ou
reservista que seja chamado, para fins de exercicio de apresentacdo das
reservas ou cerimobnia civica, do Dia do Reservista, tera suas faltas abonadas
para todos os efeitos”.

lll - Discentes com representagcdo na CONAES — SINAES - art.7 8§ 5°
— Lei 10.861/2004:

“As instituicdes de educacao superior deverao abonar as faltas do estudante que,
em decorréncia da designacédo de que trata o inciso IV do caput deste artigo,
tenha participado de reunides da CONAES em horario coincidente com as

atividades académicas”.
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§ 10. Militar profissional, de carreira, a servigo de sua Corporagao, nao faz jus a

abono de faltas.

§ 11. O discente, para receber abono de faltas, tera um prazo de 72 horas apés
o afastamento para solicita-lo por meio de requerimento junto a Secretaria
Académica da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.

§ 12. Para efeitos pedagoégicos, ndo ha exigéncia de apresentacao de trabalhos
académicos, porém, as avaliacOes realizadas durante o periodo de auséncia
deverdo ser estabelecidas entre a Coordenacdo do Curso e o discente
interessado.

§ 13. Para efeitos administrativos, o registro de auséncia efetuar-se-a no sistema
de gestdo académica seguido da justificativa de auséncia. Os documentos
comprobatérios deverdo ser arquivados na pasta do discente.

CAPITULO VIII

DA TRANSFERENCIA DISCENTE

Art. 96. E concedida matricula ao discente transferido de curso autorizado ou
reconhecido de instituicdo de ensino superior nacional recredenciada pelo
Ministério da Educacdo ou de instituicdo estrangeira para prosseguimento de
estudos no mesmo curso ou em curso afim, durante todo o periodo letivo,

observados:

l. NUmero de vagas existentes.
I. A realizacdo de processo seletivo, quando o numero de vagas
existentes for inferior ao nimero de candidatos a transferéncia.
[I. As demais normas fixadas pela Instituicao.

V. Legislacéo vigente.
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§ 1° De acordo com a legislag&o vigente, no caso de servidor publico, civil ou

militar, removido ou transferido “ex-officio”, a matricula € concedida a ele e a

seus dependentes estudantes, nos termos da lei.

§ 2° Em qualquer hipotese, o requerimento de matricula por transferéncia &
acompanhado da documentacéo constante do capitulo sobre matricula da pos-
graduacéo ou curso de graduacao, acrescida de:

l. Uma via original e uma copia do historico escolar expedido pela
instituicdo de origem, em que conste a carga horaria das unidades

curriculares e a frequéncia do discente.

. Copias das ementas e dos programas das unidades curriculares

cursadas com aprovagao.

8 3° No caso de transferéncia de curso de instituicio estrangeira, a

documentacdo deve estar autenticada pela autoridade consular brasileira no

pais no qual se localiza a instituicdo em que o candidato estd matriculado e
acompanhada de traducéo publica juramentada.

8 4° De acordo com a Portaria MEC n° 230/07, é vedada a cobranca de taxa de
matricula como condicdo para apreciacdo e pedidos de emissdo de

documentos de transferéncia para outras institui¢coes.

Art. 97. O discente transferido fica sujeito ao processo de adaptacado curricular

realizado pelo Colegiado de Curso do Curso.

8 1° Adaptacgdo curricular compreende os processos de andlise dos estudos
realizados com éxito na instituicdo de origem, em curso de mesmo nivel, e
definicdo da complementacdo necessaria correspondente a matriz curricular do

curso para o qual o candidato esta requerendo transferéncia ou ingresso.

§ 2° A adaptacéo curricular é aplicavel:

61



FACULDADE DA
INDUSTRIA _

. SENAI

l. Na transferéncia a candidatos provenientes de cursos de Faculdades

de Tecnologia do SENAI ou de outra Instituicdo de Ensino Superior,
mediante atendimento as exigéncias fixadas em edital.

II.  No processo de retorno de trancamento do discente para cursos que
passaram por alteracdo de matriz curricular.

lll.  Nas reprovacgOes de discente regular em cursos que passaram por

alteracao de matriz curricular.

8 3° O processo de analise levara em conta os conteudos e cargas-horarias das

disciplinas/unidades curriculares concluidas com éxito na instituicdo de origem.

Art. 98. Em qualquer época, por solicitacdo do interessado, a Faculdade de
Tecnologia SENAI CIC concede transferéncia ao discente regularmente
matriculado, nos termos da legislagao vigente.

Secao |

Dos Cursos de Graduacao

Art. 99. Nos cursos de graduacao, o discente transferido fica sujeito a adaptacéo
curricular, podendo ter aproveitados os estudos realizados com aprovagao no

curso de origem.

§ 1° O aproveitamento € concedido pelo Coordenador do Curso que deve
também definir as disciplinas/unidades curriculares, objeto de adaptacdes,
observada a legislacéo pertinente, esse Regimento e o projeto de curso.

§ 2° O programa e ementa da disciplina cursada na instituicao de origem deve,
para aproveitamento, corresponder a pelo menos 75% (setenta e cinco por
cento) do conteudo e da carga horaria da disciplina e respectivo aproveitamento

que o discente pretende submeter a apreciacdo da Coordenacao do Curso.

Art. 100. Aplicam-se, no que couber, a matricula de diplomados, as normas

referentes a aproveitamento de estudos para discentes transferidos.
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Secéo Il

Dos Cursos de Pos-Graduacao

Art. 101. Para os cursos de pos-graduacéo, o discente transferido fica sujeito a
adaptacao curricular, podendo ter aproveitado os estudos realizados com

aprovacgao no curso de origem.

§ 1° O aproveitamento é concedido pela Coordenacdo de Curso em conjunto
com o Colegiado de Curso, que deve também definir as disciplinas, objeto de

adaptacdes, observada a legislacao pertinente e regulamento proéprio.

8§ 2° O programa e a ementa da disciplina cursada na instituicdo de origem
devem, para aproveitamento, corresponder a pelo menos 75% (setenta e cinco
por cento) do conteudo e da carga horaria da disciplina e respectivo
aproveitamento que o discente pretende submeter a apreciacdo da Coordenacéao

e do Colegiado de Curso de Curso.

CAPITULO IX

DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Secéo |

Dispensa de Disciplinas/Unidades Curriculares Cursadas

Art. 102. E facultado ao discente regularmente matriculado, para fins de
prosseguimento de estudos nos cursos da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC,

0 aproveitamento de estudos concluidos com éxito, conforme legislacdo e

demais normas desse Regimento.
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Art. 103. A dispensa de disciplinas/unidades curriculares cursadas constitui-se

no processo de reconhecimento dos estudos ja realizados e concluidos com
éxito pelo discente para fins de prosseguimento de estudos na Faculdade de
Tecnologia SENAI CIC.

§ 1° O discente regularmente matriculado na Faculdade podera solicitar dispensa
por equivaléncia de disciplina/unidade curricular ja cursada e aprovada, em nivel
de graduacdo, em outras Instituicbes de Ensino Superior autorizadas e

reconhecidas pelo Ministério da Educacéo do Brasil (MEC).

§ 2° A dispensa da disciplina/unidade curricular somente sera permitida para

discentes transferidos ou portadores de diploma.

8 3° No caso de discentes oriundos de outros paises, inexistindo o
reconhecimento citado no § 1°, o histdrico escolar, comprobatério do curso da

disciplina, devera estar devidamente legalizado no Brasil.

8§ 4° Para requerer a equivaléncia da disciplina/unidade curricular cursada em
outra Instituicdo de Ensino Superior, o discente devera té-la cumprido, com éxito,
até a data de seu ingresso no curso de graduacao da Faculdade de Tecnologia
SENAI CIC.

8 5° A soma da carga horéria das disciplinas/unidades curriculares dispensadas
por meio de aproveitamento de estudos, realizados anteriormente e concluidos
com éxito fora das Faculdades de Tecnologia SENAI/PR, ndo pode exceder o

limite de 50% da carga horaria total do curso.
8 6° O discente deverd, obrigatoriamente, cursar na Faculdade de Tecnologia
SENAI CIC 50% do total das disciplinas/unidades curriculares necesséario a

integralizagao da matriz curricular do curso.

§ 7° Cada disciplina disciplina/unidade curricular cursada em outra Instituicéo de

Ensino Superior e aproveitada para dispensa por equivaléncia servira apenas a
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um processo, sendo vedado seu aproveitamento em duas ou mais

disciplinas/unidades curriculares.

8 8° Nao é permitido ao discente o aproveitamento parcial de estudos de uma

determinada disciplina/unidade curricular.

Art. 104. A solicitagdo de dispensa por equivaléncia deve ser requerida na
Secretaria Académica ou Portal Educacional, mediante preenchimento de

requerimento proprio, o qual devera apresentar a seguinte documentacao:

l. Original e fotocépia do histérico escolar da Instituicdo de origem.
II.  Original e fotocdépia do conteudo programatico e ementa de cada

disciplina contendo a respectiva carga horaria.

Paragrafo Unico: E autorizada a apresentacdo de copias autenticadas dos

documentos citados.

Art. 105. Havendo regularidade na documentagdo, a Secretaria Académica
encaminhard a solicitagdo, incluindo-se o histérico escolar atualizado, a

Coordenacéo de Curso.

Art. 106. Cabera ao discente o contato com a Secretaria Académica para a

ciéncia oficial do resultado de sua solicitacéo.

Art. 107. Os critérios para dispensa por equivaléncia sao:

l. Conteudo da disciplina/unidade curricular cursada correspondente ao
conteudo daquela a que se pede equivaléncia.

II.  Carga horéria da disciplina/unidade curricular cursada igual a 75% ou
maior do que a carga horaria da disciplina/unidade curricular daquela
a gque se pede equivaléncia.

[ll.  Conteudo pratico da disciplina/unidade curricular cursada igual ou

equivalente a disciplina que se pede equivaléncia.
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Art. 108. Compete ao Coordenador de Curso encaminhar para o respectivo

docente analisar o pedido e proceder com as dispensas por equivaléncia.

Paragrafo Unico: Apos o deferimento ou indeferimento pelo Coordenador do
Curso, a solicitacdo retornara a Secretaria Académica, para execucao dos

registros no Sistema de Gestdo Académica.

Art. 109. Constatada a equivaléncia de disciplina/unidade curricular, sera

registrado no histérico escolar do discente.

Paragrafo unico: Os registros de carga horéria, frequéncia e resultados do
historico escolar de origem serdo rigorosamente obedecidos no ato da
transcricdo ao historico escolar gerado pela Faculdade de Tecnologia SENAI
CIC.

Art. 110. O periodo para o protocolo de pedidos de dispensa por equivaléncia

de disciplina/unidade curricular sera determinado em calendario académico.

§ 1° E vetado ao discente o direito de requerer validagéo de conhecimentos em
determinada disciplina/unidade curricular mais de uma vez no mesmo periodo

letivo.

§ 2° E vetado o direito de requerer validacéo de conhecimento em determinada
disciplina ao discente que ja tiver sido reprovado nesta disciplina/unidade

curricular.

Art. 111. Casos omissos serdao avaliados pelo Colegiado de Curso de Curso.

Secéo Il
Aproveitamento Extraordinario

Art. 112. Para os fins previstos nesta normativa, configurara extraordinario

aproveitamento de estudos o discente que comprovar que detém conhecimentos
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profissionais por meio de provas especificas, prestadas perante banca

examinadora especial.

Art. 113. Os discentes que tenham extraordinario aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de documentos comprobatorios, realizacédo de provas ou
de outros instrumentos de avaliagdo especificos, aplicados por banca
examinadora especial, poderao ter abreviada a duragdo dos seus cursos de

graduacédo da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.

Pardgrafo Unico: A abreviagdo dar-se-4& mediante dispensa de

disciplinas/unidades curriculares.
Art. 114. O processo avaliativo de extraordinario aproveitamento de estudos
ser& efetuado pelo Coordenador de Curso e banca examinadora especial por ele

designada.

8 1° A banca examinadora deve ser constituida por trés docentes que tenham

conhecimentos na disciplina que se pretende avaliar.
§ 2° Compete ao Coordenador do Curso, juntamente com a banca examinadora
elaborar e definir os instrumentos e critérios a serem avaliados pela banca

examinadora.

8 3° Nao se aplica a condicéo de extraordinario aproveitamento de estudos para

Trabalho de Concluséo de Curso e Atividades Complementares.

§ 4° Compete ao Colegiado de Curso de Curso a aprovacgéo da avaliagao, dos

instrumentos e critérios aplicados.

Art. 115. O processo avaliativo por escrito e/ou prova pratica sera realizado em

data, horario, local determinados e publicado pela Coordenac¢éo do Curso.
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§ 1° O Coordenador do Curso devera informar em edital a constituicdo da banca

examinadora, 0s critérios, os procedimentos e 0S prazos para O Processo

avaliativo, considerando o prazo estipulado em calendério académico.

§ 2° Para obtengdo do extraordinario aproveitamento nos estudos, a meédia

minima deve ser igual ou superior a 9,0 ou conceito equivalente.

Art. 116. O resultado do processo avaliativo devera ser informado pela banca

examinadora, por meio de edital, em até cinco dias apos a avaliacdo.

Art. 117. O académico que estiver interessado em solicitar avaliagdo especifica
para Extraordinario Aproveitamento de Estudos deve preencher requerimento na
Secretaria Académica ou no Portal Educacional, conforme prazo informado em
calendéario académico, acompanhado de uma justificativa e documentacdo
comprobatdria sobre o motivo da solicitagédo.

Paragrafo Unico: Os custos relativos ao procedimento administrativo para

Extraordinario Aproveitamento de Estudos serdo fixados pela Secretaria

Académica.

Art. 118. Cabera a banca examinadora:

l. Definir os objetivos especificos e estabelecer os conhecimentos a
serem avaliados.

II.  Definir os critérios e a duracdo da prova.

[ll.  Aplicar as provas e avaliar o desempenho dos candidatos, atribuindo-
Ihes uma nota na escala de zero a 10,0, ou conceito equivalente.

8 1° A banca examinadora tomara como referéncia o previsto no projeto
pedagogico do curso e, particularmente, o estabelecido nos programas de
ensino das disciplinas/unidades curriculares de estudo das quais os candidatos

buscam dispensa.

68



FACULDADE DA
INDUSTRIA _

. SENAI

§ 2° N&o caberd recurso ou revisdo da avaliacdo realizada pela banca

examinadora especial, tendo em vista a natureza das avaliagdes.

Art. 119. Ao discente que faltar no dia da realizacdo da avaliacdo sera vetada a

opcao de segunda chamada e o valor pago nao sera devolvido.

Art. 120. O resultado do extraordinario aproveitamento, caso aprovado, sera

lancado no histoérico escolar como dispensado.

Art. 121. Casos omissos serao avaliados pelo Colegiado de Curso de Curso.

CAPITULO X

DO TRANCAMENTO E CANCELAMENTO DE MATRICULA

Secéo |

Dos Cursos de Graduacao

Art. 122. E concedido trancamento de matricula, interrompendo
temporariamente os estudos, para permitir ao discente a manutencdo de seu

vinculo & Faculdade de Tecnologia SENAI CIC e o direito a renovacdo de

matricula.

§ 1° E vedado o trancamento de matricula no primeiro periodo do curso.

§ 2° A partir do segundo periodo, o trancamento de matricula sera concedido a
gualguer momento, mediante preenchimento de requerimento na Secretaria

Académica ou Portal Educacional.

§ 3° O trancamento de matricula cessa, para efeitos legais, temporariamente a

cobranca de mensalidades.
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§ 4° A soma do tempo total de trancamento n&o pode ultrapassar quatro

—

semestres letivos, consecutivos ou ndo, e caso o discente ndo retorne, perdera

a vaga, considerando-se abandono do curso.

8§ 5° Os periodos letivos em que a matricula estiver trancada ndo sé&o

computados para fins de verificagdo do prazo de integralizagéo curricular.

8§ 6° O retorno de matricula trancada torna o discente sujeito a adaptacao

curricular, a critério do Coordenador de Curso.

Art. 123. Perde o direito & vaga e seu vinculo & Faculdade de Tecnologia SENAI

CIC, o discente que incorrer em pelo menos uma das seguintes alternativas:

l. Deixar de regularizar formalmente o seu trancamento.

II. Deixar de efetuar a matricula no periodo regulamentar.

[ll.  Solicitar o cancelamento de sua matricula.

IV. Sofrer medida disciplinar que impliqgue desligamento da Faculdade de
Tecnologia SENAI CIC.

Art. 124. E permitida a solicitacdo de trancamento de disciplinas/unidades
curriculares desde que embasadas em justificativa protocolada na Secretaria
Académica, para analise da Coordenacdo de Curso e equipe pedagogica da
Faculdade, levando em consideragéo a oferta futura do curso/disciplina.

Paragrafo Unico: Nao é permitido o trancamento das mesmas por motivo de

provavel reprovacao na disciplina.

Secéo Il

Dos Cursos de Pos-Graduacao

Art. 125. Nao é realizado trancamento de matricula ou trancamento de
disciplinas/unidades curriculares para os cursos de pos-graduacdo em funcéo

desses nao apresentarem programas regulares e continuos.
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Art. 126. Perde o direito a vaga e vinculo a Faculdade de Tecnologia SENAI CIC

o discente que incorrer em pelo menos uma das seguintes situagoes:
I. Deixar de efetuar a matricula no periodo regulamentar.

[l. Solicitar o cancelamento de sua matricula.

[ll. Sofrer medida disciplinar que implique desligamento da instituicao.

CAPITULO XI

DA ADMISSAO DE DISCENTES EM REGIME ESPECIAL

Art. 127. Para fins de enriquecimento cultural ou aquisicdo de um conhecimento
especifico, a Faculdade de Tecnologia SENAI CIC concedera, a discentes ndo

regulares, matricula em regime especial em disciplinas/unidades curriculares

dos cursos de graduacéo e pés-graduacéao.

8§ 1° O discente nado regular, matriculado em regime especial, € admitido,
verificada a existéncia de vagas, apés a efetivacao das etapas de matricula para
discentes regulares, conforme estabelecido em edital e respeitando-se o limite

de vagas aprovadas no PPC.

§ 2° E permitida a matricula de aluno em regime especial ap6s o inicio do curso,
respeitando o limite de até 25% da carga horéaria da disciplina j& realizada.

Art. 128. O discente matriculado em regime especial tera de cumprir as
exigéncias feitas aos discentes regulares em sua totalidade, conforme

estabelecido em cada projeto de curso/disciplina.

Paragrafo Unico. O discente matriculado em regime especial recebera histérico

escolar proprio, a titulo de comprovacéo de aproveitamento.
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Art. 129. O discente matriculado em regime especial, enquanto nesta condicéo,

—

ndo é vinculado a nenhum curso da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC,
portanto ndo fard jus a identidade estudantil e ndo tem direito a matricula em
outras disciplinas/unidades curriculares além das expressamente autorizadas,
registradas no requerimento de matricula para discente matriculado em regime

especial.

Art. 130. O discente matriculado em regime especial ndo podera utilizar o

beneficio de trancamento de matricula.

Art. 131. O discente matriculado em regime especial, enquanto estiver nesta
condicdo, podera cursar até o limite maximo de trés disciplinas/unidades
curriculares da carga horaria total do curso de graduacdo ou pés-graduacao,
desde que atendidas as exigéncias, restricbes especificas e pré-requisitos de
cada projeto de curso/disciplina.

Secéo |

Dos Cursos de Graduacao

Art. 132. Para os cursos de graduacdo, a0 menos um dos requisitos abaixo

devera ser atendido para a admissao do discente em regime especial:

l. Ser portador de certificado de conclusdo do ensino médio ou
equivalente.

II. Ser discente regular em curso superior de outra Instituicao
recredenciada pelo Ministério da Educacéao.

[ll.  Ser portador de diploma de curso superior.

Secéo Il

Dos Cursos de Pos-Graduacao
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Art. 133. A possibilidade do preenchimento de vagas as disciplinas/unidades

—

curriculares em regime especial dar-se-a apos esgotadas as possibilidades de
preenchimento das vagas por discentes participantes do processo seletivo
regular.

Paragrafo Unico: Para a admisséo do discente em regime especial, o candidato

deve ser portador de diploma de curso de graduagé&o ou documento equivalente,

ou de concluséo de curso de pés-graduacéao.

CAPITULO XII

DA AVALIACAO DO RENDIMENTO ACADEMICO DA GRADUACAO

Art. 134. A avaliacdo, entendida como um processo continuo de obtencao de

informacdes, andlise e interpretacdo da acdo educativa, devera subsidiar as
acOes de orientacdo ao discente, visando a melhoria de seus desempenhos e a

certificacao de estudos.

Art. 135. A avaliacdo, parte integrante dos processos de ensino e de

aprendizagem, compreendera funcdes destinadas a:

l. Verificar os avancos e dificuldades do discente no processo de
apropriacao e recriacdo do conhecimento.

II.  Conscientizar o discente sobre seus avancos e dificuldades.

lll.  Verificar o desempenho final do discente, com vistas a certificacao de

estudos.
Art. 136. A avaliacdo do aproveitamento do discente durante o periodo letivo

sera feita de forma sistematica, continua, cumulativa e abrangente,

considerando:
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l. Especificacdo de critérios quantitativos e qualitativos, com

preponderancia dos ultimos.
Il.  Diversificagcdo de instrumentos e técnicas de avaliacao.
lll. A capacidade de aplicacdo progressiva dos conhecimentos em
trabalhos individuais ou coletivos, tedricos ou praticos.
IV. O desenvolvimento da atitude de autoavaliacao por parte do discente.
V. Recuperacdo de desempenhos considerados insatisfatorios.

Art. 137. Respeitados o projeto pedagdgico do curso e a natureza dos

conteulidos, as avaliacdes poderdo compreender:

l. Trabalhos de pesquisa individual ou coletiva;
Il. Provas escritas;
Il Entrevistas e arguicoes;
V. Resolucdes de exercicios;
V. Resolucdes de situagBes-problema, envolvendo conteldos

interdisciplinares;

VI. Participacdo em experimentos ou projetos;
VII. Relatorios referentes a trabalhos ou visitas técnicas;
VIII. Participacdo em seminarios, debates ou similares;
IX. Trabalhos praticos; defesas de projetos;
X. Outras formas que atendam as peculiaridades didatico-pedagdégicas

dos contelidos desenvolvidos.

Art. 138. Desenvolvida ao longo de todo o processo, a avaliagdo visa constatar
a capacidade do aluno em resolver uma situacao problematica real, priorizando
a mobilizacéo e articulacéo de recursos. Seus parametros sao definidos no perfil
do egresso, que indica que competéncias o0 aluno necessita desenvolver (ou

aprimorar) durante o processo formativo.
Art. 139. A maneira que sera realizada a avaliacado e de quando ocorrera sera

negociada entre docente e alunos, que devem estar cientes das competéncias

que se esperam deles, de modo que a avaliacdo seja um instrumento que
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garanta a aprendizagem dos alunos, um sistema de controle de qualidade, e ndo

mera formalidade.

Art. 140. Compete ao docente da disciplina elaborar e aplicar os instrumentos
de avaliacdo de acordo com as diretrizes estabelecidas nesse Regimento, no

projeto do curso e na legislagéo pertinente.

Art. 141. E assegurado ao discente, desde que devidamente fundamentado, o
direito a requerer revisao de avaliacdo. O requerimento deve seguir o0 seguinte
procedimento:

l. O discente deve protocolar o requerimento de reviséo de avaliagcao na
Secretaria Académica ou no Portal Educacional em até no maximo
trés dias a contar da divulgacédo do resultado da sua avaliacao.

[I. O requerimento deve ser encaminhado ao Coordenador do Curso
para analise.

lll. O deferimento ou indeferimento deve ser divulgado ao discente em

até no maximo dez dias.

Art. 142. A recuperacéao de estudos, parte integrante do processo de construcao
do conhecimento, devera ser entendida como orientacdo continua de estudos e

criacao de novas situacdes de aprendizagem.

Paragrafo unico: A recuperacdo de estudos podera ser realizada de diferentes

formas, como, por exemplo:

l. Recuperacéo paralela.

. Exame final.

Art. 143. A recuperacdo paralela devera ocorrer de forma continua, nos
ambientes pedagogicos em que o docente, a partir da acdo educativa
desencadeada, criard novas situacdes desafiadoras e dara atendimento ao

discente que dela necessitar, por meio de atividades diversificadas.
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8 1° Aos discentes que ndo demonstrarem 0s conhecimentos integralmente

durante um determinado periodo letivo, serd dada a oportunidade de

recuperacao paralela ao longo desse periodo letivo.

8 2° A recuperacao paralela tem carater processual, podendo ser composta por

etapas de:

l. Identificacdo das deficiéncias.

II.  Apresentacéo das deficiéncias ao discente.

[ll. Definicdo das atividades a serem desenvolvidas pelo discente, dos
instrumentos de acompanhamento e da forma de avaliacdo dessas
atividades.

IV. Informacdo do desempenho ao discente.

8§ 3° A recuperacgao paralela ndo se restringe a um exame ao final ou durante o
periodo letivo, mas serd composta por atividades que levam ao desenvolvimento

e verificacdo dos conhecimentos previstos para cada disciplina, podendo ser

formada por atividades que serdo desenvolvidas durante o horario regular do

curso ou em horéario extraclasse.

8§ 4° O exame devera abranger todo o contetdo ministrado no semestre.

Art. 144. A repeticdo de uma disciplina podera ser realizada em turma regular
durante o periodo letivo, oferecida pela Faculdade de Tecnologia SENAI CIC,
desde que existam vagas na turma pretendida, sendo destinada ao discente que,

ao final de um periodo letivo, obtiver desempenho insuficiente para aprovacao.

Art. 145. A repeticdo de uma disciplina dar-se-a em curso de férias desde que
existam as turmas oferecidas e oferta de vagas em periodo especial pela
Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, sendo destinada ao discente que, ao final

de um periodo letivo, obtiver desempenho insuficiente para aprovagao.

Art. 146. O discente que, apos a realizacdo da recuperacao paralela ou exame

final, estiver reprovado em:
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l. Uma ou duas disciplinas/unidades curriculares: podera cursar
normalmente as disciplinas/unidades curriculares referentes ao
periodo seguinte da matriz curricular do seu curso concomitantemente
as disciplinas/unidades curriculares em que obteve reprovacéao, desde
que haja compatibilidade de horéarios e que as mesmas ndo sejam
pré-requisito. Caso os horarios ndo sejam compativeis, o discente
devera dar prioridade as disciplinas/unidades curriculares em que foi
reprovado.

Il. Trés ou mais disciplinas/unidades curriculares: ficara impedido de
cursar as disciplinas/unidades curriculares referentes ao periodo
seguinte da matriz curricular do seu curso. Devera cursar novamente
as disciplinas/unidades curriculares em que foi reprovado e obter
aprovacdo nestas para poder dar continuidade nas
disciplinas/unidades curriculares referentes ao periodo seguinte da

matriz curricular do seu curso.

Paragrafo Unico: Cabera aos Colegiado de Cursos de Curso analisar a situacéo
de cada discente, deliberando uma forma para a continuidade dos estudos nos

casos de nao oferta dos periodos regulares.

Secao |

Do Sistema de Avaliacdo para Discentes Ingressantes em 2012 e 2013

Art. 147. Para os cursos de graduacédo da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC,
a avaliacdo do desempenho do discente, parcial (ao longo do periodo letivo) e
final, nas respectivas disciplinas/unidades -curriculares, expressar-se-a de
acordo com 0s seguintes conceitos a serem registrados:

A: Competéncias demonstradas integralmente com exceléncia.

Conceito equivalente a nota 9,0 a 10,0.

B: Competéncias demonstradas integralmente.
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Conceito equivalente a nota 7,0 a 8,9.

C: Competéncias demonstradas parcialmente.
Conceito equivalente a nota 4,0 a 6,9.
D: Competéncias ndo demonstradas.

Conceito equivalente a nota 0,0 a 3,9.

8 1° Ao final de cada disciplina, atribuir-se-a a cada discente um conceito, que

traduzird seu desempenho na respectiva unidade curricular.

§ 2° Para as disciplinas/unidades curriculares que tém mais de um docente e
para as atividades interdisciplinares e ou projetos integradores, o conceito final

€ obtido a partir do consenso entre os docentes participantes destas atividades.

Art. 148. Considera-se aprovado, para efeito de promocéo, o discente que além
do cumprimento da frequéncia minima exigida, atingir, ao final da disciplina, um

dos conceitos considerados suficientes: A ou B.

Art. 149. O discente que, ao final da respectiva disciplina, obtiver conceito “C” e
frequéncia igual ou superior a 75%, tera direito a exame ou recuperacao final.
No caso da frequéncia ser inferior a 75%, sera reprovado, devendo repetir a

disciplina.

Art. 150. O discente que, ao final da disciplina, obtiver conceito “D”,

independente da frequéncia que obtiver, sera reprovado, devendo repeti-la.

Secéo Il

Do Sistema de Avaliacdo para Discentes Ingressantes a partir de 2014

Art. 151. Para os cursos de graduacédo da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC,
a avaliacdo de desempenho do discente, parcial (ao longo do periodo letivo) e
final, nas respectivas disciplinas/unidades curriculares, expressar-se-a por meio

de notas.
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§ 1° Independentemente de quantas forem as avaliagdes feitas pelo docente ao
longo do semestre letivo, devera ser atribuida, para cada discente, em todas as

disciplinas/unidades curriculares, uma nota por bimestre.

8§ 2° A nota bimestral é expressa numericamente de zero a 10,0 (dez).

§ 3° Atribuir-se-& nota zero ao discente que utilizar meio fraudulento na

avaliacdo, sem prejuizo de outras medidas disciplinares.

Art. 152. Para a aprovacao do discente em cada disciplina, é necessaria a fre-
qguéncia minima as atividades académicas, assim como é exigido desempenho

suficiente nas avaliagcdes de conhecimento.

8 1° Sera aprovado por meédia o discente que obtiver média aritmética das notas
bimestrais igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia minima de 75% (setenta e

cinco por cento) da carga horaria da disciplina.

§ 2° Deverao realizar exame ou recuperacéo final os discentes que obtiverem
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) e média aritmética

das notas bimestrais igual ou superior a 4,0 (quatro) e inferior a 7,0 (sete).

§ 3° Sera aprovado, apés exame ou recuperacdo final, o discente que obtiver
média aritmética entre a nota do exame ou recuperacao final e a média das notas
bimestrais igual ou superior a 5,0 (cinco) e frequéncia minima de 75% (setenta

e cinco por cento) da carga horaria da disciplina.

média das notas bimestrais + exame final
2

> 5,0 (Aprovado)

Art. 153. Estara reprovado na disciplina o discente que:
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l. Ao final do periodo, apresentar meédia final inferior a 4,0 (quatro), com

—

qualquer frequéncia.

II. Ao final do periodo, apresentar frequéncia inferior a 75% (setenta e
cinco por cento), com qualquer média.

lll.  Apbs exame ou recuperacao final, ndo obtiver média igual ou superior

a 5,0 (cinco).

Art. 154. A nota final da disciplina € obtida quando esta for ministrada por mais

de um docente, por meio de consenso entre os docentes da respectiva disciplina.
Paradgrafo Unico. Para as atividades interdisciplinares e ou projetos

integradores, a nota final € obtida a partir do consenso entre os docentes

participantes dessas atividades.

CAPITULO Xl

DA AVALIACAO DO RENDIMENTO ACADEMICO DA POS-GRADUACAO

Do Sistema de Avaliacdo para discentes ingressantes em projetos
elaborados por CONCEITO

Art. 155. Para os cursos de pds-graduacédo da Faculdade de Tecnologia SENAI
CIC, a avaliacdo do desempenho do discente, parcial (ao longo do periodo letivo)
e final, nas respectivas disciplinas/unidades curriculares, expressar-se-4 de
acordo com o0s seguintes conceitos a serem registrados:

A: Competéncias demonstradas integralmente com exceléncia.

Conceito equivalente a nota 9,0 a 10,0.

B: Competéncias demonstradas integralmente.

Conceito equivalente a nota 7,0 a 8,9.

C: Competéncias demonstradas parcialmente.

Conceito equivalente a nota 4,0 a 6,9.

D: Competéncias ndo demonstradas.

Conceito equivalente a nota 0,0 a 3,9.
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8 1° Ao final de cada disciplina, atribuir-se-a a cada discente um conceito, que

traduzira seu desempenho na respectiva unidade curricular.

§ 2° Para as disciplinas/unidades curriculares que tém mais de um docente e
para as atividades interdisciplinares e ou projetos integradores, o conceito final
€ obtido a partir do consenso entre os docentes participantes dessas atividades.

Art. 156. Considera-se aprovado, para efeito de promocéo, o discente que além
do cumprimento da frequéncia minima exigida pelo curso, atingir, ao final da

unidade curricular, um dos conceitos considerados suficientes: A ou B.

Art. 157. O discente que, ao final da respectiva unidade curricular, obtiver
conceito “C” e frequéncia igual ou superior a 75% nos cursos presenciais tera
direito a recuperacao final. No caso da frequéncia ser inferior a 75% sera

reprovado, devendo repetir a unidade curricular.

Art. 158. O discente que, ao final da unidade curricular, obtiver conceito “D”,
independente da frequéncia, sera reprovado, devendo repeti-la. No caso de
reprovacao, o discente podera refazer a disciplina em outra turma do programa

de pds-graduacéo (lato sensu).

Art. 159. Nos cursos de poés-graduacdo a distancia, devem ser previstos
momentos de encontros presenciais, cuja frequéncia deve ser determinada pela
natureza da area do curso, descrevendo as atividades obrigatdrias, tais como

estagios.

Do Sistema de Avaliacdo para discentes ingressantes em projetos
elaborados por NOTA:

Art. 160. A avaliacdo, entendida como um processo continuo de obtencao de
informacdes, analise e interpretacdo da acdo educativa, devera subsidiar as
acOes de orientacdo ao discente, visando a melhoria de seus desempenhos e a

certificacao de estudos.
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Art. 161. As avaliacbes poderdo compreender:

l. Trabalhos de pesquisa individual ou coletiva.

II.  Provas escritas.

lll. Entrevistas e arguicdes.

IV. Resolugbes de exercicios.

V. Resolugcbes de situacdes-problema, envolvendo contelddos
interdisciplinares.

VI. Participacdo em experimentos ou projetos.

VIl. Relatérios referentes a trabalhos ou visitas técnicas.

VIIl. Participagdo em semindrios, debates ou similares.

IX. Trabalhos préticos.

X. Defesas de projetos.

XIl.  Outras formas que atendam as peculiaridades didatico-pedagdgicas
dos conteudos desenvolvidos.

Art. 162. A avaliacdo de desempenho do discente, parcial (ao longo do periodo

letivo) nas respectivas disciplinas/unidades curriculares, expressar-se-4 por

meio de notas.

Art. 163. A nota da disciplina € expressa numericamente de zero a 10,0 (dez).
Art. 164. Independente de quantas forem as avaliagOes feitas pelo docente ao
longo do periodo letivo, devera ser atribuida, para cada discente, uma nota por

disciplina.

Art. 165. Atribuir-se-a nota zero ao discente que utilizar meio fraudulento na

avaliacdo, sem prejuizo de outras medidas disciplinares.
Art. 166. Sera aprovado o discente que obtiver média aritmética na disciplina

igual ou superior a 7,0 (sete) e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por

cento) da carga horéria de cada disciplina.
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Art. 167. O discente que ao final do periodo letivo apresentar média aritmética

das disciplinas/unidades curriculares inferior a 7,0 (sete) estara reprovado.
Art. 168. A conclusdo do curso de pos-graduacdo dar-se-a por meio da
aprovacdo em todas as disciplinas paralelamente a integralizacdo da carga

horéaria total.

Art. 169. Caso o discente ndo consiga aprovacao nas disciplinas, recebera um

certificado das disciplinas/unidades curriculares que concluiu.

CAPITULO XIV

DO ESTAGIO CURRICULAR NA GRADUACAO

Art. 170. O estagio curricular pode ou néo ser obrigatério. A obrigatoriedade no
cumprimento do estagio curricular nos cursos de graduacdo devera ser

explicitada no projeto pedagdgico do curso (PPC).

Art. 171. O estagio consta de atividades de pratica pré-profissional exercidas em

situacdes reais de trabalho, conforme disposto na Lei 11.788/2008.

Art. 172. O estagio € acompanhado e coordenado por um docente designado

especialmente para esse fim.

Paragrafo Unico. Observadas as normas gerais previstas neste Regimento
Interno da Educacédo Superior, as oportunidades de estagio devem estar em
consonancia com a legislagcéo vigente, com as normas da contratante, firmadas

por meio de um termo de compromisso de estagio.

CAPITULO XV
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DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 173. O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) ¢é atividade obrigatéria para
obtencdo do diploma do curso de graduacdo se estiver previsto na Diretriz

Curricular Nacional (DCNSs) e/ou no projeto pedagogico do curso.

§ 1° E obrigatoria a finalizacdo do TCC se previsto na organizacao curricular do

curso.

§ 2° O TCC tem como objetivo geral sistematizar o conhecimento produzido
sobre um objeto de estudo pertinente ao curso mediante superviséo, orientacéo
e avaliacdo docente, tendo por base a articulagdo tedrico-pratica. Tem como

objetivos especificos:

l. Proporcionar a complementacéao da formacao pessoal e profissional

do aluno em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento
técnico-cultural e de relacionamento humano.

II.  Propiciar vivéncia profissional, sempre que possivel, ampliando
oportunidades de integrar, dinamicamente, teoria e pratica.

[ll.  Desenvolver atividades inter e transdisciplinares durante o curso.

IV. Consolidar as competéncias previstas no perfil de concluséo do curso.

8§ 3° O TCC é desenvolvido pelo discente sob a orientacdo de um docente,

designado pela Coordenacéo de Curso especialmente para esse fim.

§ 4° Observadas as normas gerais previstas na legislacdo vigente e neste

Regimento, o TCC obedece a regulamento especifico.

CAPITULO XVI
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DO PROGRAMA DE MONITORIA

Art. 174. A Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, observada a regulamentacao
de seus 6rgéaos, oferecerda a comunidade académica o programa de Monitoria,
cujas funcbes serdo exercidas por discentes de cursos de graduacédo, pos-
graduacdo Lato Sensu ou dos programas de poés-graduacdo Stricto Sensu,

aprovados por meio de edital interno.

Art. 175. Observadas as normas gerais previstas, o Programa de Monitoria

obedece a regulamento especifico.

CAPITULO XVII

DO REGIME DISCIPLINAR

Secéo |

Das Medidas Disciplinares

Art. 176. Investidura de profissional em funcéo docente, o ato de matricula de
discente ou de ou investidura técnico-administrativa importa em compromisso
formal de respeito aos principios éticos e institucionais, bem como a legislacao

vigente, a esse Regimento Interno e as demais normas e decisfes internas.

Art. 177. Entende-se por regime disciplinar o conjunto de normas de conduta
que devem ser observadas pelo pessoal docente, discente e corpo
administrativo no exercicio de suas funcdes e atividades para assegurar a

convivéncia e o respeito mutuo.

Paragrafo unico. A transgresséo as normas disciplinares importa na imposicao
de medidas disciplinares, cuja aplicacdo devera atender a fatores como: a

intensidade do fato, sua motivacado e consequéncias, dolo ou culpa, grau da
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autoridade ofendida, os antecedentes do infrator e o valor do bem moral, cultural,

patrimonial ou material atingido, desde que o fato desabonador tenha sido
apurado em sindicancia e/ou processo administrativo disciplinar, garantidos os
principios constitucionais, observando:

l. Uma sindicancia deve ser instaurada quando ndo ha a identificacéao
de um suspeito para o fato ocorrido. Nesse caso, a cOmissao
designada pela Direcdo Geral e Académica fard uma verificacdo de
informacdes. Nao ha& necessidade de ampla defesa. Apos a
confirmacéo de fatos, pode-se instaurar um Processo Administrativo
Disciplinar (PAD).

II. O Processo Administrativo Disciplinar também é composto por
comissao designada pela Direcao Geral e Académica. Deve ter como

objetivo precisar a verdade dos fatos, tratando sobre condutas.

Art. 178. As medidas disciplinares sdo as seguintes:

l. Adverténcia escrita para os membros dos corpos docente e discente.

. Repreensdo escrita para os membros dos corpos docente e discente.

II.  Suspensao para os membros dos corpos docente e discente.

[ll. Dispensa para os membros do corpo docente e técnico-
administrativos.

IV. Transferéncia pedagdgica para os membros do corpo discente.

V. Desligamento definitivo.

8 1° O processo disciplinar obedece ao principio da ampla defesa.

§ 2° A suspensdo por mais de trinta dias, a dispensa e a transferéncia

pedagogica somente sdo impostas apds processo administrativo.
§ 3° Do ato que impuser qualquer penalidade cabe recurso para a instancia

imediatamente superior, interposto em peticdo fundamentada, no prazo de dez

dias contados da ciéncia da decisdo pelo advertido.
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§ 4° Qualquer medida disciplinar imposta é registrada obrigatoriamente nos

assentamentos do advertido, podendo este registro ser retirado nos casos de
adverténcia, repreenséo e suspensao, decorridos dois anos sem a verificacdo
de outras punicgdes.

Secao Il

Das Infracbes para o Corpo Docente

Art. 179. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as penalidades de
adverténcia, repreensdo ou suspensao quando cometerem atos de improbidade

ou outros previstos na legislacédo, neste Regimento e demais regulamentos.

Art. 180. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as penalidades de

dispensa de suas funcoes:

l. Por nédo justificar auséncia e/ou ndo participar das semanas
pedagdgicas, formacdes continuadas e comissfes da qual participa.

. Por falta de competéncia especificada, desidia inveterada ao

desempenho de suas fun¢des ou procedimento incompativel com as
finalidades da instituicdo e a dignidade da vida académica.

[I.  Porndo comparecimento sem justificativa a 20% (vinte por cento) das
aulas previstas para o periodo letivo.

lll.  Por ndo cumprimento sem justificativa ao programa ou plano de aula
previsto para o periodo letivo.

l. Nos demais casos previstos na legislacao e nesse Regimento.

Art. 181. A dispensa sem justa causa nao se configura como medida disciplinar,
tratando-se de direito do empregador e de ato inerente a gestdo administrativa e

académica.

8§ 1° A dispensa por justa causa € precedida de apuragcdo em processo
disciplinar, constituido de comissao composta de trés docentes, designados pelo
Diretor Geral e Académico.
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§ 2° A dispensa por justa causa € aplicada nos casos previstos na legislacio

trabalhista, nos casos de infracdo grave as normas da Institui¢éo.

§ 3° O desligamento do docente, seja qual for a causa, implicara perda de

eventuais representacoes.

Art. 182. Sado competentes para a aplicacdo de medidas disciplinares aos

membros do corpo docente:

I. A Diregdo da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, nos casos de
adverténcia, repreensao e suspensao.

II. A Mantenedora, nos casos de dispensa por proposta da Direcao.

Secéao Il

Das Infracdes para o Corpo Discente

Art. 183. Aos membros do corpo discente aplicam-se as seguintes medidas

disciplinares sobre as infracdes:

l. Adverténcia escrita, com o0 devido registro: quando desrespeitarem
qualquer membro da comunidade académica, desobedecerem as
determinacdes ou perturbarem a ordem do recinto da Faculdade de
Tecnologia SENAI CIC.

II. Repreensao escrita, com o devido registro: quando reincidirem em
qualquer das faltas enunciadas no inciso anterior, injuriarem pessoas
no recinto da Instituicdo, ou causarem prejuizo material ao patriménio
da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC ou de terceiros, hipotese em
que estarao sujeitos a promover a devida indenizacao.

lll.  Suspensao: quando reincidirem em qualquer das faltas enunciadas
no inciso anterior.

II.  Transferéncia pedagogica: nos casos de reincidéncia em qualquer
das faltas enunciadas no inciso anterior ou praticas de atos

incompativeis com a moralidade ou a dignidade da vida académica no
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prazo de até 15 dias para que o discente providencie sua transferéncia

para outra instituicao, ficando impedido de frequentar as aulas.

8 1° A medida disciplinar de suspenséao implica vedacgéo absoluta de participacao
do discente em qualquer atividade académica, ficando, durante o periodo em
que perdurar a sancao, impedido de frequentar as dependéncias da Faculdade
de Tecnologia SENAI CIC.

8§ 2° O registro de medida disciplinar ndo consta do historico escolar do discente,

constando, entretanto, nos seus registros académicos.

8§ 3° Os discentes submetidos a medida disciplinar de transferéncia pedagogica
ficam impedidos de participar de novo processo seletivo pelo periodo de cinco

anos, a contar da data da aplicacdo da medida.

Art. 184. Cabe ao Diretor a aplicacdo das sancdes disciplinares estabelecidas

nos incisos Il, 11l e IV do artigo anterior e a equipe pedagogica o inciso I.

Paragrafo Unico: Os docentes podem repreender e encaminhar para a equipe
pedagogica o discente que agir de forma inadequada e incompativel com o
ambiente educacional, ou ter cometido faltas previstas nesse Regimento,
inclusive com o registro da auséncia, ndo sendo tais medidas consideradas

medidas disciplinares, mas simples acdo pedagoégica e educativa.

Art. 185. As medidas disciplinares previstas para o corpo discente neste

Regimento sdo aplicadas nas seguintes infragoes:
l. Repreensao escrita:
a) Por perturbagcéo da ordem na Faculdade de Tecnologia SENAI
CIC, ainda que o ato seja praticado fora de suas dependéncias.

b) Por desrespeito a qualquer membro da comunidade académica

ou da Mantenedora.
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c) Por desobediéncia as determinacbes de qualquer membro do

corpo docente ou da administracéo da Faculdade de Tecnologia
SENAI CIC.

d) Por uso de meio fraudulento nos atos escolares.

e) Por prejuizo material ao patrimbénio da Mantenedora ou da
Faculdade de Tecnologia SENAI CIC e membros da
comunidade no ambito da Faculdade, além da obrigatoriedade
de ressarcimento dos danos.

f)  Por ofensa ou agressdo verbal ou escrita a membro da
comunidade académica ou da Mantenedora, bem como as
proprias instituicoes.

g) Por referéncias ofensivas ou desabonadoras a Mantenedora, a

Faculdade de Tecnologia SENAI CIC ou a seus servicos.

II.  Suspenséao:

a) Nareincidéncia em qualquer dos itens suscetiveis a repreensao.

b) Por ofensa ou agressdao grave a membro da comunidade
académica.

c) Por aplicacédo de trotes ou de brincadeiras a qualgquer membro
da comunidade académica que importem em danos fisicos ou
morais, em humilhagéo e em vexames pessoais.

d) Por retirar, inutilizar, alterar ou fazer qualquer inscricdo em
editais e avisos afixados pela administracao.

e) Por desobediéncia a esse Regimento ou a atos normativos dos
orgdos e das autoridades académicas da Faculdade de
Tecnologia SENAI CIC.

lll. Transferéncia Pedagdgica:

a) Nareincidéncia em qualquer dos itens suscetiveis a suspensao.
b) Por ofensa grave ou agressao fisica a qualquer membro da
comunidade académica.

c) Por atos desonestos ou delitos sujeitos a acédo penal.
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d) Por plagio ou ato de improbidade, considerado grave, na

execucao dos trabalhos académicos.

e) Por prética de atos que caracterizem callnia, injaria ou
difamacéo a Entidade e comunidade académica.

f)  Por aliciamento ou incitacdo a deflagracdo de movimento que
tenha por finalidade a paralisacao das atividades académicas ou
a participacdo nesse movimento.

g) Por comprovado uso, porte, guarda, entrega de drogas ilicitas

ou de bebidas alcodlicas nas dependéncias da Instituicéo.

Paragrafo Unico. Havendo suspeita de préatica de crime, a autoridade aca-
démica deve providenciar, desde logo, a comunicacdo do fato a autoridade

policial competente.

Art. 186. A Faculdade de Tecnologia SENAI CIC pode indeferir de maneira
fundamentada o pedido de renovacdo de matricula do discente que, durante o
periodo letivo anterior, tiver incorrido nas faltas a que se refere o artigo anterior,

desde que comprovadas.

Art. 187. S&o competentes para a aplicacao das penalidades ao corpo discente:
l. A equipe de Apoio Pedagogico, nos casos de adverténcia.
I. A equipe de Apoio Pedagdgico, nos casos de suspensao de até oito
dias.
[l. A Direcdo da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, nos casos de
suspensao superior a oito dias.

V. A Direcdo da Faculdade, no caso de transferéncia pedagdgica.

Secéo IV

Das Infragcdes para o Corpo Técnico-Administrativo

Art. 188. Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as medidas

disciplinares previstas na legislacdo trabalhista.
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8 1° Nao se trata de medida disciplinar a dispensa de colaborador administrativo

sem justa causa, podendo tal ato ser levado a efeito pelas autoridades

académicas com competéncia para tal fim.

§ 2° A aplicacéo de medidas disciplinares é de competéncia do Diretor Geral e

Académico e equipe pedagogica.

CAPITULO XVl

DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Secao |

Dos Cursos de Graduacao

Art. 189. Consideram-se concluintes o0s discentes que cumprirem

satisfatoriamente a matriz curricular, o TCC, as atividades complementares, e

estarem em situacado regular com o ENADE.

Art. 190. Aos concluintes dos cursos de graduacéo oferecidos pela Faculdade
de Tecnologia SENAI CIC é conferido o respectivo grau e expedido o diploma

correspondente.

Art. 191. Na colagcéao de grau, o Diretor da Faculdade toma o juramento dos
concluintes, prestado segundo modelo aprovado pelo Conselho Superior.

Art. 192. O ato coletivo de colagéo de grau dos discentes concluintes é realizado
em sessao publica e solene, sob a presidéncia do Diretor Geral e Académico da
Faculdade, na presenca de duas testemunhas, na qual os graduandos prestam

0S compromissos de praxe.

Paragrafo unico: O ato de colacdo de grau é obrigatorio a todos os discentes

0S quais, em situacdo de impedimento, devidamente justificados, deveréo
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requerer junto a Secretaria Académica a colacéo de grau individualmente, ou em

grupos, em dia e horéario fixados pelo Diretor da Faculdade, na presenca do
Diretor Geral e Académico da Faculdade e de duas testemunhas.

Art. 193. O diploma sera assinado e retirado pelo concluinte, na Secretaria

Académica em até 180 dias ap6és a data da colagdo de grau.

Secao Il

Dos Cursos de Pos-Graduacao

Art. 194. Para os cursos de poés-graduacdo lato sensu oferecidos pela
Faculdade, € expedido certificado a que fardo jus os discentes que tiverem obtido

aproveitamento segundo os critérios de avaliacao estabelecidos.

8 1° Os certificados de conclusdo de cursos de pos-graduacdo lato sensu
mencionam a area de conhecimento do curso e sdo acompanhados do

respectivo histérico escolar, em consonancia com a legislacao vigente.

§ 2° A condicéo de titulacdo de Especialista esta condicionada a aprovagdo em
todas as disciplinas/unidades curriculares.

CAPITULO XIX

DAS RELACOES COM A MANTENEDORA

Art. 195. O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI),
Departamento Regional do Parana, & responsavel, perante as autoridades
publicas e a sociedade, pela Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, incumbindo-
Ihe adotar as medidas necessarias ao seu bom funcionamento, respeitados 0s

limites da lei, e desse Regimento Interno e regulamentos complementares, a
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liberdade académica do corpo docente e discente e a autoridade prépria de seus

orgédos deliberativos e executivos.

Paragrafo Unico. As decisdes do Conselho Superior da Faculdade de
Tecnologia SENAI CIC que importem em investimentos e/ou aumento de

despesas dependem de aprovacdo da Mantenedora.

Art. 196. Compete a Mantenedora promover adequadas condicbes de
funcionamento das atividades da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC,
colocando-lhe a disposicédo os bens mdveis e iméveis do seu patrimbnio ou de
terceiros a ela cedidos, assegurando-lhe suficientes recursos financeiros de

custeio.

TITULO V
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 197. A Faculdade de Tecnologia SENAI CIC pode criar 6rgdos de
planejamento e avaliacao institucional com vistas a adequacéo aos padrdes de
qualidade requeridos pela sociedade e legislacédo vigente, 0s quais possuirao

regulamento especifico.

Art. 198. Podem ser estabelecidos dispositivos administrativos e organizacionais

internos em complementacéo a esse Regimento Interno.

Art. 199. Os casos omissos nesse Regimento Interno e ndo contemplados nos
dispositivos administrativos e organizacionais internos sao resolvidos pela

Mantenedora e Direcédo da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC.
Art. 200. Esse Regimento poderd ser modificado mediante proposta do

Conselho Superior da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC, devendo a alterag&o

ser aprovada pela Mantenedora.
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Art. 201. Esse Regimento Interno entra em vigor imediatamente apos a
aprovacao pelo Conselho Regional do SENAI PR.

—

Esse Regimento foi aprovado em Reunido do Conselho Superior da Faculdade
de Tecnologia SENAI CIC em de de , Ata n° e
pelo Conselho Regional do SENAI, Resolucdo SENAI CR

Edson Luiz Campagnolo
Presidente do Conselho Regional do SENAI do Paran&a

José Antonio Fares
Diretor Regional do SENAI Paran&a

Tania Mara Rinaldi
Diretora Geral e Académica da Faculdade de Tecnologia SENAI CIC
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Apéndice | - GLOSSARIO

*Baseado no Instrumento de Avaliagéo de Cursos de Graduacgéo - presencial e
a distancia - publicacao 2015

1. Avaliacao institucional

A Avaliacédo Institucional € um dos componentes do Sinaes e esta relacionada:
a melhoria da qualidade da educacéao superior; a orientacdo da expanséao de sua
oferta; ao aumento permanente da sua eficacia institucional e efetividade
académica e social; ao aprofundamento dos compromissos e responsabilidades
sociais das instituicbes de educacado superior, por meio da valorizacdo de sua
missédo publica, da promocéao dos valores democraticos, do respeito a diferenca
e a diversidade, da afirmacdo da autonomia e da identidade institucional. A
Avaliacdo Institucional divide-se em duas modalidades: 1) a autoavaliagéo,
coordenada pela CPA e orientada pelas diretrizes e pelo roteiro de autoavaliacéo

elaborado pelo Inep e pela Conaes; 2) a avaliacdo externa, que tem como

referéncia os padrdes de qualidade para a educacéo superior, expressos nos

instrumentos de avaliacdo, e nos relatorios das autoavaliacdes.

2. Atividades de pesquisa:
Toda atividade que seja desenvolvida por meio de a¢des de pesquisa, em grupos
de pesquisa institucionalizados, organizadas por cursos de graduacéo e de pés-

graduacédo seguindo a politica das IES.

3. Disciplina ou Unidade Curricular:

Parte do contetdo curricular necessaria para a formagéo académica.

4. Disciplinas/unidades curriculares eletivas ou obrigatorias:
S&o as disciplinas/unidades curriculares da matriz curricular que o aluno deve

cursar e obter aprovacéo para a concluséo de seu curso.
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5. Disciplinas/unidades curriculares optativas:
Estdo na lista de disciplinas/unidades curriculares optativas apresentadas no
Projeto pedagogico do Curso (PPC). Contemplam horas para a integralizacao do
curso, ou seja, o aluno deve escolher disciplina (s) unidade (s) curricular (es) a
fim de completar a carga horaria total do curso. Ao se matricular em
disciplina/unidade curricular optativa o aluno devera cursa-la até o fim, pois, uma

vez escolhida passa a ter carater obrigatorio.

6. Disciplinas/unidades curriculares opcionais: nao integram a matriz
curricular e ndo sao obrigatérias. Constituem um vasto elenco de
possibilidades de enriquecimento curricular oferecido aos alunos, que
poderdo cursa-las sem limite minimo ou maximo, em diversos cursos
oferecidos na IES, sendo o resultado incluido no historico escolar do
aluno. Com isso, da-se maior flexibilizacao curricular, permitindo ao aluno
incorporar conhecimentos de seu interesse especifico que agregam valor

a sua formacao.

7. Gestdo académica

Organizacdo no ambito académico da IES que realiza funcdes de: estabelecer
objetivos, planejar, analisar, conhecer e solucionar problemas, organizar e alocar
recursos, tomar decisdes, mensurar e avaliar.

8. Instituicdo de Educacéo Superior — IES

Sao instituicdes, publicas ou privadas que oferecem cursos de nivel superior nos
niveis de graduacdo (cursos superiores de tecnologia, bacharelados e

licenciaturas), pés-graduacéo e extensao.

9. Integralizac&o: duragéo do curso, prazo previsto para que o aluno receba

a formacéo pretendida.

10. Interdisciplinaridade: E uma estratégia de abordagem e tratamento do
conhecimento em que duas ou mais disciplinas/unidades curriculares ofertadas

simultaneamente estabelecem relaces de analise e interpretacédo de conteudos,
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com o fim de propiciar condicbes de apropriacdo, pelo discente, de um

conhecimento mais abrangente e contextualizado.

11. Nuacleo Docente Estruturante: Conjunto de professores, composto por
pelo menos cinco docentes do curso, de elevada formacdo e titulacao,
contratados em tempo integral ou parcial, que respondem mais diretamente pela
concepcao, implementacdo e consolidacdo do Projeto Pedagogico do Curso
(Resolucdo CONAES N° 1, de 17/06/2010).

Orientacdo de TCC: Acompanhamento dedicado aos estudantes para a
elaboracao do Trabalho de Concluséao de Curso (TCC) realizado pelos docentes

do curso.

12. Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI

O PDI é o instrumento de planejamento e gestdo. Ele considera a identidade da
IES no ambito da sua filosofia de trabalho, da missdo a que se propde, das

estratégias para atingir suas metas e objetivos, da sua estrutura organizacional,

do Projeto Pedagadgico Institucional, com as diretrizes pedagodgicas que orientam
suas acbes e as atividades académicas e cientificas que desenvolve visa

desenvolver.

Abrangendo um periodo de cinco anos, devera contemplar ainda: o cronograma
e a metodologia de implementacdo dos objetivos; metas e acbes da IES,
observando a coeréncia e a articulagcéo entre as diversas ac¢des; a manutencao
de padrbes de qualidade; o perfil do corpo docente; a oferta de cursos de
graduacdo, poés-graduacdo, presenciais e/ou a distancia; a descricdo da
infraestrutura fisica e instalacdes académicas, com énfase na biblioteca e
laboratorios, e o demonstrativo de capacidade e sustentabilidade financeiras.
(Decreto n° 5.773/06)

13. Pos-graduacao

e Stricto sensu
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Refere-se exclusivamente aos cursos de pos-graduacdo de mestrado e

—

doutorado.

e Lato sensu - Especializacao

Curso em area especifica do conhecimento com duragdo minima de 360 horas
(n&o computando o tempo de estudo individual ou em grupo sem assisténcia
docente) e o prazo minimo de seis meses. Pode incluir ou ndo o enfoque
pedagdgico. (Resolugdo CNE/CES n° 01/2007).
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